CAMARA MUNICIPAL

Tangara da Serra - Mato Grosso

CONTROLADORIA INTERNA

PARECER DO CONTROLE INTERNO N2 005/SCI-AP/2022

TRATA-SE DE PARECER SOLICITADO PELO DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS, REFERENTE AO PAGAMENTO ACUMULADO
DE ADICIONAIS PARA UM MESMO SERVIDOR.

O Departamento de Recursos Humanos, na pessoa da servidora Luciene B. da Silva,
solicitou parecer acerca da possibilidade de o servidor Marcelo Fernandes Rosa acumular as
gratificacdes adicionais pelas funcdes de pregoeiro e de presidente da comissdo de sindicancia,
designadas pelas Portarias 005/2022 e 06/2022, respectivamente.

De acordo com o Estatuto do Servidor Publico deste Municipio, Lei n2 006/1994:

Art. 172. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta lei, serdo deferidas aos
servidores as seguintes gratifica¢cdes e adicionais:

X - adicional de responsabilidade, destinado aos servidores publicos municipais que
atuem na funcdo de Pregoeiro, Presidente e Membros de Comissido Permanente de
Licitacdo, bem como aos Advogados ou Procuradores do Municipio e da Camara
Municipal, que sejam designados pelo Prefeito Municipal no ambito do Poder Executivo
e pelo Presidente da Camara Municipal no ambito do Poder Legislativo, para atuar junto

ao Departamento de Licitagdes e Contratos. (Redacdo dada pela Lei Complementar n?
125/2007)(grifo nosso).

0 estatuto do servidor publico prevé a possibilidade de o servidor perceber gratificagdes
e adicionais quando desenvolver atividades além de suas fun¢ées rotineiras definidas em suas
atribuicoes, possibilitando, especificamente, ao servidor que atue como pregoeiro, tal adicional.

E de acordo com o art. 12, da Lei n® 131/2008, fica estendido aos servidores publicos
municipais designados para atuarem junto a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, o adicional de responsabilidade criado pela Lei Complementar
n2125/2007. Ou seja, criou-se o adicional para o presidente da comissdo de sindicancia,
também. E o art. 22 desta mesma lei, esclarece que o adicional de responsabilidade é compativel
e acumulavel com qualquer outro adicional ou gratificagdo recebida pelo servidor, mas nio se
incorpora aos seus vencimentos.

Dessa forma, o art. 22 da Lei n? 131/2008, permite que se acumulem e seja pago ao
servidor que desempenhar as atividades de pregoeiro e de presidente da comissdo de
sindicancia, concomitantemente, os dois adicionais.

E o parecer.

Tangara da Serra-MT, 01 de Margo de 2022.
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LUCIANA DUARTE FELISBERTO
Controladora Interna

“QO processo de controle interno deve, preferencialmente, ter carater preventivo, ser exercido permanentemente e estar voltado para a corregdo de eventuais
desvios em relagdo aos parametros estabelecidos, como instrumento auxiliar de gestdo™.
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