PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO
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Projeto de Lei Ordinaria n® 187/2022

AMPLIA A QUANTIDADE DE FG-FCT COORDENAGCAO TECNICA DA LEI
ORDINARIA N¢ 2.099 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2003, AMPLIA A
QUANTIDADE DE VAGAS DOS CARGOS DE FISIOTERAPEUTA E

EMENTA
PSICOLOGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA LEI ORDINARIA N 2.875 DE
10 DE ABRIL DE 2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

AUTORIA EXECUTIVO MUNICIPAL

AUTUACAO

Aos treze dias do més de setembro do ano de 2022.
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MENSAGEM DE PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 187/2022.

Tangara da Serra, 13 de SETEMBRO de 2022.

Excelentissimo Senhor

Vereador FABIO DA SILVA BRITO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
TANGARA DA SERRA

Excelentissimo
Senhor Presidente,

Excelentissimos(as) Senhores(as) Vereadores(as),

Cumprimentando-os cordialmente, encaminhamos para apreciacdo e
deliberagdo dessa Egrégia Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que AMPLIA A
QUANTIDADE DE FG-FCT COORDENACAO TECNICA DA LEI ORDINARIA N¢ 2.099 DE 14
DE DEZEMBRO DE 2003, AMPLIA A QUANTIDADE DE VAGAS DOS CARGOS DE &
FISIOTERAPEUTA E PSICOLOGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA LEI ORDINARIA Ne
2.875 DE 10 DE ABRIL DE 2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

NATTA SOUZA e VANDER ALBERTO MASSON

ZA

Submetemos a apreciacdo de Vossa Exceléncia o presente Projeto de Lei,
em razdo das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saide - SMS, no CAPS,

no Centro de Reabilitacdo e Centro de Especialidades, requer a ampliacio de 3(trés)
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Responsabilidade de Coordenagdo Técnica - FG - FCT, destinada exclusivamente para

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://tangaradaserra.1doc.com.br/verificacao/D819-D3ED-20B5-94F2 e informe o cédigo D819-D3ED-20B5-94F2

Assinado por 2 pessoas: GICELLY MARIA LOREN

Avenida Brasil, n°® 2351 N — Jardim Europa — CEP. 78300-000 — Tangara da Serra — Mato Grosso



Pégina3

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO

ASSESSORIA DE ORGAMENTO E GESTAO
Avenida Brasil — n° 2351-N — Jardim Europa — Tangara da Serra — Mato Grosso — CEP 78.300-000
Telefone: (65) 3311-4800 — E-mail: aatal@tangaradaserra.mt.gov.br

servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo para que possamos regulamentar as
coordenacdes dessas Unidades nas quais até a presente data ndo possuimos nenhum cargo
e ou funcao regulamentada para os profissionais que estdo a frente das unidades
supracitadas, o que hoje com a ampliagao das equipes e servigos é de grande necessidade a
designacdao de um profissional técnico nas equipes para que possamos possibilitar a
populacdo um melhor atendimento, controle dos insumos utilizados nas unidades
melhoria na integracdo das equipes e relacionamentos interpessoais.

Solicitamos a ampliacdo de 2(duas) vagas nos cargos efetivos de Psicologo
onde 1(um) Psic6logo estard compondo a equipe do Caps e 1(um) estard compondo a
equipe do Centro de Especialidades.

Solicitamos a ampliacdo de 3(trés) vagas nos cargos efetivos de
Fisioterapeuta onde 1(um) Fisioterapeuta estara compondo a equipe do Caps e 2(dois)
estard compondo a equipe do Centro de Especialidades.

Ressaltamos que havera a possibilidade de convocacdo imediata apods
aprovacdo desta lei tendo em vista que possuimos servidores classificados através de
concurso publico dos cargos de Psicdlogo e Fisioterapeuta.

Vale ressaltar que temos um Mandado de Notificagdo do Ministério
Publico datado em 20/07/2022 (em anexo), sobre o funcionamento do CAPS.

Segue em anexo os Impactos Or¢amentdrios e Financeiros, n.2
017/RH/SMS/2022, 018/RH/SMS/2022, 019/RH/SMS/2022 e 020/RH/SMS/2022,
demonstrando viabilidade or¢amentaria e financeira para tal ato.

Contando com o apoio costumeiro dos nobres pares e reiterando protestos
de estima e apreco, solicitamos apreciacdo do presente projeto, em regime de urgéncia

simples.

Respeitosamente,

Vander Alberto Masson
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° 187 DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.

AMPLIA A QUANTIDADE DE FG-FCT COORDENACAO TECNICA DA LEI
ORDINARIA N° 2.099 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2003, AMPLIA A
QUANTIDADE DE VAGAS DOS CARGOS DE FISIOTERAPEUTA E
PSICOLOGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA LEI ORDINARIA Ne 2.875
DE 10 DE ABRIL DE 2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica autorizado o Poder Executivo Municipal ampliar de 16
(dezesseis) para 19 (dezenove) o numero de Fungdes de Responsabilidade de Coordenacao
Técnica, que fora acrescida no Anexo IV da Lei 2.099, de 29 de dezembro de 2003, pela Lei
n? 4.590, de 14 de abril de 2016, passando a vigorar com a seguinte alteracao:

DESCRICAO Referén- | Quantidade | Simbologia | Valor por Funcio
cia Atual Proposta
Responsabilidade  de 16 19 FCT R$ 1.561,86
Coordenacao Técnica

Art. 22 As fungdes de Responsabilidade de Coordenacdo Técnica que trata o
artigo anterior ficardo vinculadas aos servidores de provimento efetivo lotado nas
respectivas Secretaria, conforme segue, cuja as disposicdes e atribui¢cdes estao anexas:

DESCRICAO SECRETARIA | Quantida- | Simbologia | Valor por Fun-
de cao
ESPORTE 01
Responsabilidade de Planejamento 07 FCT R$ 1.561,86
Coordenacdo Técnica SAD 08
SMS 03

Art. 32 Fica alterado o anexo [-D - Tabela de Cargo de Provimento Efetivo, da
Lei 2.875, de 10 de abril de 2008, ampliando o numero de vagas do cargo de Fisioterapeuta,
com carga hordria de 30 horas semanais criada através da Lei Ordinaria n? 5.081 de 13 de
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Dezembro de 2018, e o cargo de Psicélogo, com carga hordria de 40 horas semanais
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passando a vigorar com a seguinte alteragao:

De N2 | Para N®
© ara Nivel de Vencime Carga
Cargo de Vagas . o
Grupo Escolaridade nto Horaria
Vagas
Ensi
0 v Fisioterapeuta 01 04 S nsu?o R$ 30 horas
cup uperior 4.027,04 semanais
Completo
Ensi
0 v Psicdlogo 15 17 S n51r?o R$ 40 horas
cup uperior 5.369,39 semanais
Completo

Art. 42 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, aos
treze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, 462 Aniversario de

Emancipacao Politico-administrativa.

Vander Alberto Masson
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
Setor: Secretaria Municipal de Saude
Funcgao Gratificada: Responsabilidade Coordenagdo Técnica - FG-FCT
Subordinacao: Secretario(a) Municipal de Saiude

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Organizar e gerenciar a unidade gerenciada. Planejar e fiscalizar a escala
de trabalho dos servidores pertencentes ao setor, verificando o desempenho e fazer cumprir a legislacdo
vigente e normas administrativas. Promover processo de integracio, capacitacdo e orientacdo para a equipe
de trabalho. Comunicar o Secretario qualquer fato relevante quanto a execucdo das atividades desenvolvidas
pelos servidores do setor. Gerenciar e fiscalizar o processo de aquisi¢cdo dos insumos.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DO CARGO: Coordenar todos os profissionais das equipes sob sua coordenacdo de
forma que proporcione boa interacdo e entrosamento da equipe, promovendo um ambiente de trabalho
organizado, com o controle das atividades desenvolvidas e os horarios destinados as atividades. Propor e
estimular o desenvolvimento de a¢cdes preventivas, a fim de potencializar o alcance do servigo.

Atribuicdes Gerais:

* Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas que incidem sobre a unidade
coordenada.

* Promover agdes junto ao Plano Municipal de Saide, as demandas do controle social e da rede basica.
* Controlar as escalas de trabalho dos servidores da unidade que esta inserido conforme legislacdo vigente.

*Elaborar memorando com o fechamento dos pontos dos servidores contendo todas as informacgdes
relacionadas a carga horaria, realizacdo de horas extraordinarias e encaminhamento da escala realizada pelos
servidores no més de referéncia.

* Gerenciar as atividades relacionadas a aquisi¢do e guarda dos materiais utilizados no ambiente de trabalho,
de forma que as compras sejam de forma otimizada e responsavel com os gastos do recurso publico.

* Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencdo, logistica dos materiais e ambiéncia das
unidades) zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o desabastecimento, bem como favorecendo a
atuacdo profissional.

*Gerenciar as normas da unidade no qual esta inserido e critérios relacionados a rede municipal de sadde.

* Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho da equipe, contribuindo para implementagdo
de politicas, estratégias e programas de saude, bem como para a mediagdo de conflitos e resolucdo de
problemas.

* Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos, tecnologicos e equipamentos existentes nas unidades sob sua
geréncia.

* Identificar as necessidades de formacdo/qualificacdo dos profissionais em conjunto com a equipe, visando
melhorias no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade e promover a Educagdo Permanente, seja
mobilizando saberes nas prépria unidade, ou com parceiros.

*Desenvolver gestdo participativa e estimular a participagdo dos profissionais e usuarios em instancias de
controle social.
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* Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a ocorréncias que interfiram no
funcionamento das unidades.

* Realizar reunides mensais, individuais ou em grupo para alinhamento da equipe e desenvolvimento de um
ambiente de trabalho que proporcione uma boa relagdo interpessoal entre os membros da equipe.

*Exercer outras atribuicdes que lhe sejam designadas pelo gestor municipal, de acordo com suas
competéncias.

Requisitos:
Escolaridade minima: Curso Médio Completo
Requisito: Ser Servidor Efetivo.
Conhecimentos necessarios: Pertinentes ao desempenho da fungéo.

Analise da Funcio:

* Carga Horaria: 40 (quarenta) horas

* Tempo de experiéncia Anterior: indiferente

* Idade: a partir de 18 anos

* Esforco mental: A atengdo mental ¢ constante, para atender o que se espera do portador da Funcdo
Gratificada.

Responsabilidades Envolvidas:

* Por erros: que tragam transtornos ou prejuizos ao erario.

* Por contatos: contatos frequentes com servidores publicos, gestores e sociedade em geral, exigindo tato nas
relagdes interpessoais.

* Por maquinas ou equipamentos: Todos necessarios para sua atuacao.

* Por Pareceres: em algumas situagdes que sejam de sua responsabilidade técnica.

* Por dados confidenciais: toda e qualquer assunto de trabalho ¢ de cunho restrito ao ambiente de trabalho.

Condigdes de Trabalho:

* Ambiente de risco: baixo.

* Riscos: ergonomica.

* Ambiente de trabalho: geralmente com ar-condicionado e condigdes adequadas de trabalho.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
42 VARA CIVEL DE TANGARA DA SERRA

DESPACHO

Processo: 0003748-67.2015.8.11.0055.
EXEQUENTE: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO

EXECUTADO: MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA

Vistos,

Defiro o pedido de id. 69766810, por conseguinte, determino que seja oficiado ao Escritorio
Regional de Saude, para que procedam com diligéncia in loco e realizem nova vistoria.

Deverio elaborar certiddo pormenorizada verificando quanto ao que foi determinado em
sentenga e inclusive, quanto as questdes levantadas pelo Ministério Publico nas peticoes de

ids. 66166828 e 69766810.
Notifique-se o Sr. Prefeito pessoalmente, conforme requerido.
Devera a constatagéo ser registrada através de midia digital, com fotos do local.
Ap6s, conclusos para andlise do blogueio de verbas.
Cumpra-se.
As providéncias.

TANGARA DA SERRA, 30 de novembro de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
N2 017/RH/SMS/2022 - CONVOCAGAO DE CONCURSO PUBLICO

( X) Geragao de Despesa ( ) Despesa Obrigatdéria de Carater Continuado

TIPO:

Trata-se do aumento de vagas na lei 2875/2008, para possibilitar a convocacido de
classificados do Concurso Publico 001/2018 para assumir a vaga da servidora GISLAINE
ELOISA GONCALVES ACUNA que era concursada no cargo de Psicélogo 20 horas e se
aposentou em 01/06/2022.

Objeto:

0 impacto orcamentario e financeiro tem por objetivo demonstrar a possibilidade de
convocagdo devido a necessidade desta secretaria nos atendimentos a pacientes que busca
o CTA/SAE e a demanda de pacientes que tem aumentado para acompanhamentos
psicolégicos no Centro de Especialidades. Desta forma 20 horas serdo destinados aos

JUSTIFICATIVA: atendimentos no CTA/SAE e 20 horas no Centro de Especialidades.

Comprova-se a disponibilidade orcamentaria e financeira para tal contratagao:
01 (UM) PSICOLOGO;

Em atendimento ao Art. 16 da Lei Complementar n? 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF no
que se refere a criagdo, expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento
da despesa sera acompanhado de:

Art. 16, inciso I:

| - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes:

1.1 Célculo de despesa mensal do cargo PSICOLOGO;

Cargo/funcao Qtdade Jornada VENCIMENTO TOTAL
4 40
PSICOLOGO 1 H/SEMANAIS R$ 5.369,41 R$ 5.369,41
TOTAL R$ 5.369,41

1.2- Em atendimento a LRF, fica demonstrada a despesa a partir Agosto de 2022 e para os dois anos
subsequentes:

0 preenchimento das vaga de 1 (UM) PSICOLOGO.

Més 2022 2023 2024
Janeiro R$ 0,00 R$ 5.369,41 R$ 5.852,51
Fevereiro R$ 0,00 R$ 5.369,41 R$ 5.852,51
Marcgo R$ 0,00 R$ 5.369,41 R$ 5.852,51
Abril R$ 0,00 R$ 5.369,41 R$ 5.852,51
Maio R$ 0,00 R$ 5.737,75 R$ 6.253,99
Junho R$ 0,00 R$ 5.737,75 R$ 6.253,99
Julho R$ 0,00 R$ 5.737,75 R$ 6.253,99
Agosto R$ 5.369,41 R$ 5.852,51 R$ 6.379,07
Setembro R$ 5.369,41 R$ 5.852,51 R$ 6.379,07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Outubro R$ 5.369,41 R$ 5.852,51 R$ 6.379,07
Novembro R$ 5.369,41 R$ 5.852,51 R$ 6.379,07
Dezembro R$ 5.369,41 R$5.852,51 R$ 6.379,07
13¢ R$ 2.237,25 R$ 5.852,51 R$ 6.379,07
1/3 Férias R$ 1.789,80 R$ 1.950,84 R$ 2.126,36
Subtotal R$30.874,11 | R$75.756,77 | R$82.572,76
Obrigacoes patronais

22,87%) para o ano de 2022,
223, i /0; gara oanode 2023, R$7.06091 | R$17.931,63 | R$20.20555
(24,47%) para o ano de 2024
Total R$37.935,02 | R$93.688,40 |R$102.778,31

A convocagdo se faz necessdria pela defasagem de profissional na area de psicologia em
substituicao da servidora Gislaine psicologa 20 horas, que se aposentou e a possibilidade ampliacao
de atendimentos por mais 20 horas devido ao aumento da procura de atendimentos de pacientes

com a necessidade de atendimento pelo especialista supracitado.

1.3 - Para verificar a disponibilidade de saldo or¢amentario e financeiro para a contratagdo foi
considerado o calculo da folha de Pagamento da Sec. Municipal de Saude. Abaixo, fica demonstrado

o quadro referentes tais informacdes:

425

3.1.20.04.00

Figura 01 : Quadro demonstrativo folha de julho/2022

1.501.002.00-030.000

CONTRATA;;\O POR TEMPO DETERMIN|

R$ 587.125,00

R$ 232.146,17

RS 27.644,98

R$ 174.992,72

R$ 179.986,11

426

3.1.50.05.00

1.501.002.00-030.000

OUTROS BEN’EFiCIOS
PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU
DO MILITAR

R$ 218,00

Rj 0.00

RS 0.00

R$ 0,00

R$ 218,00

427

3.1.50.11.00

1.501.002.00-030.000

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PI

R$ 2.265.000.00

R3 1,138.175.02

R3 165.372.64

R$ 1.046.808.81

R$ 80.016,17

428

3.1.90.13.00

1.501.002.00-030.000

OBRJGAQ@ES PATROMNAIS

R$ 170.135.00

R$ 50.361.29

R$ 6.026,93

RS 38.15047

RS 81.623,24

429

3.1.90.54.00

1.501.002.00-030.000

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABA

R$ 187.000,00

R$ 15.597,60

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 171.402,40

430

3.151.13.00

1.501.002.00-030.000

OBR.IC:A?@ES PATRONAIS

R$ 492.060,00

R$ 220.187,90

R$ 32.521,70

R$ 205.862,36

R$ 66.009,74

1001931

3.19051.00

1.501.002.00-030.000

SENTENCAS JUDICIAIS

R$ 72.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 72.000,00

TOTAL

R$3.773.538,00

RS 1.656.467.98

R§ 231.566.25

R$ 1.465.814.36

R$ 651.255,66

Despesas com a eriaciio dos cargos de provi

efetivo de Psicol

R$37.935,02

Valor Liguido

R$ 613.320,64

Os valores demonstrados referem-se a convocacgao através de Concurso Publico, sendo que
para 2022 sera considerada a contratacdo a partir de Agosto com férias e 132 proporcionais, para
2023 utilizou-se 6,86 (seis virgula oitenta e seis por cento) de reajuste de anual e 6,86 (seis virgula

oitenta e seis por cento) de reajuste salarial anual em maio e para 2024.

Os célculos apresentados acima demonstram o valor de R$ 5.369,41 por més, sendo o valor
total de R$ 30.874,11 acrescido de 22,87% de SERRAPREYV, entretanto o valor foi projetado a partir

de Agosto e meses seguintes, objeto deste impacto.

Ao demonstrar os valores na planilha acima, nota-se que a folha de pagamento da Sec. De
Satide, Projeto atividade 2306 MANUTENCAO DO CENTRO DE SAUDE DA MULHER E

ESPECIALIDADES esta POSITIVA em R$ 613.320,64.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Os valores calculados para a contratacdo incindira acréscimo na folha, tendo em vista que é
de extrema necessidade de profissionais no Centro de Saide da Mulher e Especialidades para
compor o quadro de servidores para que seja possivel o bom funcionamento daquela unidade.

1.4 - Para verificar a disponibilidade de saldo or¢amentario para a convocacdo dos candidatos
classificados nos cargos de Médico Cardiologista e Farmacéutico acima mencionado, foi
considerado o calculo da folha da Secretaria Municipal Saude: Projeto Atividade: 2306 CENTRO DE
SAUDE DA MULHER E ESPECIALIDADES - Natureza das despesas: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS
E VANTAGENS PESSOA CIVIL - Fonte: 3.1.501.002.00-030.000 FICHA 427- Obriga¢des Patronais:
3.1.90.13.00 - Fonte: 3.1.501.002-030.000 - Ficha: 430 - Unidade Orgamentaria: 033247 - MANUT.
CENT. SAUD. DA MULHER E ESPEC EFET 01.500.102.000.030.

1.5 - Em relacdo a Receita Corrente Liquida prevista, podem ser observados os seguintes valores
para o Executivo.

Receita 2022 2022 2023
RCL 354.773.482,15 363.529.441,41 360.639.697,60
TOTAL 0,0107% 0,0104% 0,0260%

Art. 16, inciso II:

Il - declaracdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequacdo or¢amentaria e
financeira com a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias.

Segue declaracao em anexo.

§ 1o, inciso I - adequada com a Lei Orcamentaria Anual, a despesa objeto de dotacao especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas
da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio.

Para atendimento deste inciso, serdo utilizadas dotagdes ja consignadas na Lei Orcamentaria.

§ 1o, inciso II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes or¢camentarias, a despesa
que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstas nesses instrumentos e
ndo infrinjam qualquer de suas disposic¢des.

§ 20: a estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das premissas e metodologia
de calculos utilizados: os calculos foram demonstrados no inciso 1.

Artigo 18:
Para atendimento do Art. 18, § 20 da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, a despesa total de

pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as onze imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia, assim:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DEMONSTRATIVO DE GASTOS COM PESSOAL DOS ULTIMOS DOZE MESES

PODER EXECUTIVO (JULHO DE 2021 A JUNHO DE 2022).

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL (PREFEITURA, SERRAPREV e SAMAE)
DEMONSTRATIVO DE GASTO S COM PESSOAL NO PERIODO DE JULHO/2021 A JUNHO/2022
Mes Despesa com pessoal Receita Corrente Liquida % (DP/RCL)
julr21 13.282 771,22 41.240.377.,32 32.21%
ago/21 13.844.369.31 41.563.742.13 33.31%
set/21 13.798.513.,21 36.567.541,43 37.73%
out/21 14.074.318.64 38.917.523.33 36,.16%
nov/21 13.782 694 .13 36.425 830,77 37.84%
dez/21 28.954.495.43 50.301.527.10 57.56%
jan/22 10.018.146,52 29.004. 227,77 34.54%
fevi22 12.659.252,11 32.695.388,.66 38.72%
mar/22 15.700.147.62 42 . 506.442 91 36,94%
abr/22 14.912.503.68 44 314 211,70 33.65%
mai22 16.883.436.86 47 988.190.45 35.18%
juni22 18.760.918.41 43.394.117,63 43.23%
Soma 186.671.567,15 484.919.121,40 38,50%
Eédia {12 meses) 15.555.963,93 40.409.926.78 38.50%

Observagdo: Incluso as despesas dos contratos de terceirizacdo e foi aplicado nos calculos realizados o disposto na Resolugio de Consulta n® 19/2017 — Processo n®
18.961-8/2017, em que o TCE/MT estabelece que Receitas Provenientes dos Rendimentos da Carteira de Investimentos dos Regimes Prdprios de Previdéncia — RPPS, ndo
s3o computadas no célculo da Receita Corrente Liquida — RCL.

TANGARA DA SERRA — MT, 28/07/2022.

CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL — CGM

Descricdes - Demonstrativos de Gastos com Pessoal % (DP/RCL)
Média em % dos ultimos doze meses 38,50%
IMPACTO N° 017/RH/SMS/2022 0,0107%
Total 38,51%
Limite maximo autorizado 54,00%

Tangara da Serra, 03 de agosto de 2022

Gicelly Maria Lorenzi Zanatta Sousa
Secretaria Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, em cumprimento as
determinacgoes contidas no Art. 16 da Lei Complementar 101/2000 (LRF) que a despesa de pessoal
decorrente de Convocacdo de Concurso Publico para a Secretaria Municipal de Saude, possui
adequacao orcamentdria e financeira com a LEI N2 5.530/2021 - PLANO PLURIANUAL -
PPA/2022-2025 E SUA ALTERAGCAO LEI N¢ 5.632/2021 E NA LEI N¢ 5.549/2021 - LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO E SUA ALTERACAO 5.634/2021 e na LEI N2 5.608/2021
- LE ORCAMENTARIA ANUAL - LOA E SUA ALTERACAO LEI N2 5.635/2021.

Tangara da Serra-MT, 3 de agosto de 2022.

GICELLY MARIA LORENZI ZANATTA SOUSA
Secretaria Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
N2 018/RH/SMS/2022 - CRIACAO DE VAGAS E ESTRUTURACAO DO CAPS

(x) Geragdo de Despesa ( ) Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

TIPO:

Trata-se de aumento de vagas de cargos efetivos e convocagdo através de Concurso Publico e

Objeto: Criacdo de 1(uma) FCT - Responsabilidade de Coordenagio Técnica

0 impacto orcamentario e financeiro tem por objetivo demonstrar os gastos para aumento
de cargos efetivos e criacdo de uma FG de Responsabilidade de Coordenacdo Técnica, para
estruturacdo do CAPS.

Desta forma, solicitamos o aumento e criagdo das seguintes vagas:

Aumento de 1(um) - PSICOLOGO;

Aumento de 1(um) - FISIOTERAPEUTA 30 HORAS; (LEI 5081/2018)

Criagdo de 1(uma) FG - FCT RESPONSABILIDADE DE COORDENAGAO TECNICA;

JUSTIFICATIVA:

Em atendimento ao Art. 16 da Lei Complementar n? 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF no
que se refere a criagdo, expansado ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento
da despesa sera acompanhado de:

Art. 16, inciso I:
| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes:

1.1 Calculo de despesa mensal dos cargos efetivos de PSICOLOGO, FISIOTERAPEUTA e 1FG - FCT:

Cargo/funcao Qtdade Jornada VENCIMENTO TOTAL
PSICOLOGO 1 H/SE;L/[?&NAIS R$ 5.369,39 R$ 5.369,39
FISIOTERAPEUTA 1 H/SEI\B/[OANAIS R$ 4.027,04 R$ 4.027,04
 SAUDE MENTAL: 1 H/SEI?/I(/)\NAIS R$1.561,86 | R$1.561,86
TOTAL R$ 10.958,29

1.2- Em atendimento a LRF, fica demonstrada a despesa a partir Setembro de 2022 e dois

subsequentes com base de calculos na folha de julho/2022, o quadro abaixo trata-se dos cargos de

provimento efetivo: Psicélogo e Fisioterapeuta e 1(uma) FG- FCT:

Més 2022 2023 2024
Janeiro R$ 0,00 R$ 10.958,29 R$ 11.944,23
Fevereiro R$ 0,00 R$ 10.958,29 | R$11.944,23
Marco R$ 0,00 R$ 10.958,29 R$ 11.944,23
Abril R$ 0,00 R$ 10.958,29 R$ 11.944,23
Maio R$ 0,00 R$ 11.710,03 R$ 12.763,60
Junho R$ 0,00 R$ 11.710,03 R$ 12.763,60
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Julho R$ 0,00 R$11.944,23 | R$13.018,88
Agosto R$ 0,00 R$11.944,23 | R$13.018,88
Setembro R$10.958,29 | R$11.944,23 | R$13.018,88
Outubro R$10.958,29  R$11.944,23 | R$13.018,88
Novembro R$10.958,29 | R$11.944,23 | R$13.018,88
Dezembro R$10.958,29 | R$11.944,23 | R$13.018,88
13¢ R$7.305,53 | R$11.944,23 | R$13.018,88
1/3 Férias R$3.652,76 | R$3.981,41 R$ 4.339,63
Subtotal R$ 54.791,45 R$ 154.844,23 R$ 168.775,88

Obrigacdes patronais
(22,87%) para o ano de
2022, (23,67%) para o ano
de 2023, (24,47%) para o
ano de 2024

R$ 12.530,80

R$ 36.651,63

R$ 41.299,46

Total

R$ 67.322,25

R$ 191.495,86

R$ 210.075,33

A ampliacdo e criacao das vagas dos cargos supracitados efetivos faz-se necessarias devido a
necessidade de estruturacao do Caps e ampliagdo da equipe para atender a demanda que vem
aumentando no decorrer dos anos, de forma que os servidores pertencentes a equipe estejam
melhores direcionadas quanto as a¢des do Caps junto a populagdo, e visando também a

recomendac¢do da Promotoria.

1.3 - Para verificar a disponibilidade de saldo orgamentario e financeiro para o aumento de vagas
dos cargos de 1(um) Psicdlogo, 1(um) Fisioterapeuta e criacdo de 1(uma) FG - FCT de
Responsabilidade Técnica foi considerado o célculo da folha de Pagamento da Sec. Municipal de

Satde. Abaixo, fica demonstrado o quadro referentes tais informacdes:
MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS

2310

DESPESA DE
FICHA FONTE DESCRICAO DOTAGAD ATUAL WL DD BASE DE JULHO| AGOSTO A AN D
JANEIRO AJULHO DEZEMBRO DOTACAO
OQUTROS BENEFICIOS
480 3.1.90.05.00 |1501.002.00-030.000 |PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR R§ 210,00 R3 0,00 R§ 0,00 R$ 0,00 R$ 210,00
0U DO MILITAR
L an e VENCIMENTOS E VANTAGENS
482 3.1.90.11.00 |1.501.002.00-030.000 g, < "orce R$ 754.000,00 R$ 370.396,10 R$ 40.946,48 | R$316.161,22 R$ 67.442,68
483 3.1.90.13.00 |1.501.002.00-030.000 |0BRIGACOES PATRONAIS R§ 46.255,00 R$ 2.250,22 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 44.004,78
INDENIZACGES E RESTITUICOES
. . : G % 2
484 3.1.90.94.00 (1.501.002.00-030000| 00 i o R$ 40.000.00 R§ 5.358.82 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 34.641,18
485 3.1.91.13.00 |1.501.002.00-030.000 |0BRIGACOES PATRONAIS R$ 168.000,00 R$ 65.260,32 R$ 10.481,15 R$ 66.345,68 R$ 36.394,00
. . e . CONTRATACAD POR TEMPO
2193 3.1.90.04.00 |1501.002.00-030.000| - o0 - R$ 31.250.00 R$9.321,99 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 21.928,01
. CONTRATACAD POR TEMPO - c
2528 3.1.90.04.00 | 3.2.600.604.030043 |~ ol n o R$ 245.219,35 B3 0.00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 245.219,35
2529 3.1.91.13.00 | 3.2.600.604.030043 |OBRIGACOES PATRONAIS R$ 53.900,00 R$ 0,00 R§ 0,00 R§ 0,00 R$ 53.900,00
1001951 | 3.1.90.91.00 |1.501.002.00-030.000 |SENTENGAS JUDICIAIS R$ 14.000,00 R$ 0,00 R 0,00 R$ 0,00 R$ 14.000,00
TOTAL R$ 1.352.834,35 R§ 452.587.45 R$ 60.427,63 | R$ 382.506,90 R$ 517.740,00
Desy com Ampliacio de vagas de provimento Efetivo R$67.322,25

Valor Li

R$450.417,75

Os valores demonstrados referem-se aos cargos de Psicélogo, Fisioterapeuta e a criagdo de uma
FG - FCT de Responsabilidade Técnica, a ser desenvolvida por um servidor efetivo como
responsavel técnico no Caps, sendo que para 2022 sera considerada a contratacdo a partir de
setembro, desta forma utilizou-se como base a folha de julho/2022, com férias e 132 proporcionais,
para 2023 utilizou-se 6,86 (seis virgula oitenta e seis por cento)de reajuste de anual e 6,86 (seis

virgula oitenta e seis por cento) de reajuste salarial anual em maio e para 2024.
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Os calculos apresentados acima demonstram o valor cargos de provimento efetivo no valor de
R$ 54.791,45 como base acrescido 22,87% de SERRAPREV; totalizando o valor de R$ 67.322,25,
entretanto o valor foi projetado a partir de setembro e meses seguintes, e a cada ano no més de
setembro foi projetado 2% referente ao adicional de Tempo de Servigo previsto na legislagdo objeto
deste impacto.

Ao demonstrar os valores na planilha acima, nota-se que a folha de pagamento da Sec. De
Saude, Projeto atividade 2310- MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS
POSITIVA em R$ 450.417,75.

Os valores calculados para a contratacdo incindird acréscimo na folha, tendo em vista que a
necessidade de estruturacdo das equipes de profissionais em satide mental de forma que possamos
atender a demanda de pacientes com necessidades de acompanhamentos psicolgicos.

1.6 - Para verificar a disponibilidade de saldo or¢amentario para a contratacdo de profissionais
Médicos acima mencionado, foi considerado o cdlculo da folha da Secretaria Municipal Saude:
Projeto Atividade: 2310 - MANUTENGCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS -
Natureza das despesas: 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL - 3.1.91.13.00
OBRIGACOES PATRONAIS.

1.7 - Em relagdo a Receita Corrente Liquida prevista, podem ser observados os seguintes valores
para o Executivo.

Receita 2022 2022 2023
RCL 354.773.482,15 363.529.441,41 360.639.697,60
TOTAL 0,0190% 0,0185% 0,0531%

Art. 16, inciso II:

Il - declaracdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequacdo or¢amentaria e
financeira com a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias.

Segue declaracdo em anexo.

§ 10, inciso I - adequada com a Lei Orcamentaria Anual, a despesa objeto de dotacado especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas
da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio.

Para atendimento deste inciso, serdo utilizadas dotagdes ja consignadas na Lei Or¢camentaria.

§ 1o, inciso II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes or¢camentarias, a despesa
que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstas nesses instrumentos e
ndo infrinjam qualquer de suas disposic¢des.

§ 20: a estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das premissas e metodologia
de calculos utilizados: os calculos foram demonstrados no inciso .

Artigo 18:

ATTA SOUZA e VANDER ALBERTO MASSON
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Para atendimento do Art. 18, § 20 da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, a despesa total de
pessoal sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as onze imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia, assim:

DEMONSTRATIVO DE GASTOS COM PESSOAL DOS ULTIMOS DOZE MESES
PODER EXECUTIVO (JULHO DE 2021 A JUNHO DE 2022).

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL (PREFEITURA, SERRAPREV e SAMAE)
DEMONSTRATIVO DE GASTO S COM PESSOAL NO PERIODO DE JULHO/2021 A JUNHO/2022
Meés Despesa com pessoal Receita Corrente Liquida % (DP/RCL)
juli21 13.282.771.22 41.240.377.32 32.21%
ago/21 13.844.369.31 41.563.742 .13 33.31%
set/21 13.798.513.21 36.567.541.,43 37.73%
out21 14 074.318 64 38 917.523.33 36.16%
nowv/21 13.782. 694,13 36.425.830.77 37.84%
dez/21 28.954.495.43 50.301.527.10 S57.56%
jan/22 10.018.146.52 29.004.227.77 34.54%
fev/22 12.659.252.173 32.695.388.86 38,72%
mar/22 15.700.147 62 42 506.442 91 36.94%
abr/22 14.912.503,68 44 314 211,70 33.65%
mai22 16.883.436,.86 47.988.190.,45 39.18%
juns22 18.760.918.41 43.394.117.63 43.23%
Soma 186.671.567.,15 484.919.121,40 =8,50%
Eédia 112 rnesesl 15.555.963'93 40.405-925;8 38.50%

Observagdo: Incluso as despesas dos contratos de terceirizagdo e foi aplicado nos célculos realizados o disposto na Resolugdo de Consulta n® 192017 = Processo n°
18.961-8/2017, em que o TCE/MT estabelece que Receitas Provenientes dos Rendimentos da Carteira de Investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia — RPPS, ndo

sdo computadas no célculo da Receita Corrente Liguida — RCL.

TANGARA DA SERRA — MT, 29/07/2022.

CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL — CGM

Descri¢coes - Demonstrativos de Gastos com Pessoal % (DP/RCL)
Média em % dos ultimos doze meses 38,50%
IMPACTO N2 017/RH/SMS/2022 0,0107%
IMPACTO N2 018/RH/SMS/2022 0,0190%
Total 38,51%
Limite maximo autorizado 54,00%

Tangara da Serra, 16 de agosto de 2022

Gicelly Maria Lorenzi Zanatta Sousa
Secretaria Municipal de Saude
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DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, em cumprimento as
determinacdes contidas no Art. 16 da Lei Complementar 101/2000 (LRF) que a despesa de pessoal
decorrente de aumento de vagas para convocac¢ao através de Concurso Publico para a Secretaria
Municipal de Saude, possui adequa¢dao orcamentaria e financeira com a LEI N2 5.530/2021 -
PLANO PLURIANUAL - PPA/2022-2025 E SUA ALTERACAO LEI N2 5.632/2021 E NA LEI N
5.549/2021 - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO E SUA ALTERACAO 5.634/2021 e
na LEI N2 5.608/2021 - LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA E SUA ALTERACAO LEI N¢
5.635/2021.

Tangara da Serra-MT, 16 de agosto de 2022.

GICELLY MARIA LORENZI ZANATTA SOUSA
Secretaria Municipal de Saude
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IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

N2 019/RH/SMS/2022 - CRIACAO DE VAGAS E ESTRUTURACAO DO CAPS

(x) Geragdo de Despesa

( ) Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

TIPO:

Objeto: Trata-se de aumento de vagas de cargos efetivos e convocagio através de Concurso Publico e
Criacdo de 1(uma) FCT - Responsabilidade de Coordenagdo Técnica
0 impacto or¢amentario e financeiro tem por objetivo demonstrar os gastos para aumento
de cargos efetivos e criagdo de uma FG de Responsabilidade de Coordenacgido Técnica, para o
Centro de Reabilitacdo e Fisioterapia.

JUSTIFICATIVA: Desta forma, solicitamos o aumento e criagdo das seguintes vagas:

Aumento de 2(dois) - FISIOTERAPEUTAS 30 HORAS; (LEI 5081/2018)
Criacdo de 1(uma) FG - FCT RESPONSABILIDADE DE COORDENAGAO TECNICA;

Em atendimento ao Art. 16 da Lei Complementar n? 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF no
que se refere a criacdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento

da despesa sera acompanhado de:

Art. 16, inciso I:

[ - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos

dois subsequentes:

1.1 Calculo de despesa mensal dos cargos efetivos de 2 (DOIS) FISIOTERAPEUTAS e 1FG - FCT:

Cargo/funcao Qtdade Jornada VENCIMENTO INSAng;IDADE TOTAL
30
FISIOTERAPEUTA 2 H/SEMANAIS R$ 4.027,04 R$ 1.208,11 R$ 10.470,30
FG - FCT 40
COORDENACAO 1 R$ 1.561,86 R$ 0,00 R$ 1.561,86
TECNICA H/SEMANAIS
TOTAL R$ 12.032,16

1.2- Em atendimento a LRF, fica demonstrada a despesa a partir Setembro de 2022 e

provimento efetivo: 2(dois) Fisioterapeutas e 1(uma) FG- FCT:

dois

2 (DOIS) FISIOTERAPEUTAS E UMA FG - FCT

Més 2022 2023 2024
Janeiro R$ 0,00 R$ 12.032,16 R$ 13.114,72
Fevereiro R$ 0,00 R$ 12.032,16 R$ 13.114,72
Marcgo R$ 0,00 R$ 12.032,16 R$ 13.114,72
Abril R$ 0,00 R$ 12.032,16 R$ 13.114,72
Maio R$ 0,00 R$ 12.857,57 R$ 14.014,39
Junho R$ 0,00 R$ 12.857,57 R$ 14.014,39
Julho R$ 0,00 R$ 12.857,57 R$ 14.014,39
Agosto R$ 0,00 R$ 12.857,57 R$ 14.014,39
Setembro R$12.032,16 | R$13.114,72 R$ 14.294,68
Outubro R$ 12.032,16 | R$13.114,72 R$ 14.294,68

anos
subsequentes com base de calculos na folha de julho/2022, o quadro abaixo trata-se dos cargos de
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Novembro R$12.032,16 | R$13.114,72 R$ 14.294,68
Dezembro R$12.032,16 | R$13.114,72 R$ 14.294,68
139 R$8.021,44 | R$13.114,72 R$ 14.294,68
1/3 Férias R$4.010,72 R$ 4.371,57 R$ 4.764,89
Subtotal R$ 60.160,82 | R$ 169.504,12 | R$ 184.754,75
Obrigacoes patronais

22,87%) para o ano de 2022,
%23,67%; gara 0 ano de 2023, R$ 13.758,78 | R$40.121,63 R$ 45.209,49
(24,47%) para o ano de 2024
Total R$ 73.919,60 | R$ 209.625,75 | R$ 229.964,23

A ampliacdo e criacao das vagas dos cargos supracitados efetivos faz-se necessarias devido a
necessidade de estruturacdo do Centro de Reabilitacdo e ampliacdo da equipe para atender a
demanda que vem aumentando no decorrer dos anos tem aumentado significativamente a procura
pelo atendimento de fisioterapeutas, conforme consta no memorando 006/SMS/CR/2022 datado
em 07 de abril de 2022, a criacao da FG - FCT faz-se necesséaria devido aquela unidade nao possuir
nenhum cargo de chefia e ou coordenacdo, o que é de extrema importancia ter alguém responsavel
para a realizagdo das atividades da melhor forma possivel, mantendo o bom funcionamento a
melhoria nos atendimentos a responsabilidade nas compras de materiais e insumos necessarios
para atendimento e ainda para que a equipe esteja melhor direcionada quanto as acdes e aos
atendimentos fornecidos a populacao.

1.3 - Para verificar a disponibilidade de saldo or¢amentario e financeiro para o aumento de vagas
dos cargos de 2(dois) Fisioterapeutas e criacdo de 1(uma) FG - FCT de foi considerado o célculo da
folha de Pagamento da Sec. Municipal de Saude. Abaixo, fica demonstrado o quadro referentes tais
informacgdes:

3.1.90.04.00 [1501.002.00-030.000 |[CONTRATACAD POR TEMPO DETE R$ 71.900,00 R 21.744.72 R$ 3.268,60 R$ 20.690,24 R$ 29.465,04
OUTROS BEN'EFiCIUS
494 3.1.90.05.00 |1.501.002.00-030.000 |PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR R$ 200,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 200,00
0U DO MILITAR
495 3.1.90.11.00 |1.501.002.00-030.000 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX4  R$ 793.500,00 R§ 427.929,45 R$ 51.863,39 R$ 328.295,26 R$ 37.275,29
496 3.1.90.13.00 |1.501.002.00-030.000 |OBRIGACGES PATRONAIS R$ 10.598,00 R$ 4.654,29 R§ 712,59 R$ 4.510,69 R$ 1.433,01
INDENIZACOES E RESTITUICOES
497 3.1.90.94.00 |1501.002.00-030.000| HISTAS R$ 23.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 23.000,00
498 3.1.91.13.00 [1.501.002.00-030.000 |0BRIGACOES PATRONAIS R§ 196.170.00 R§ 81.805,37 R$ 10.274,09 R$ 65.034,99 R$ 49.329,64
1001956 | 3.1.90.91.00 [1501.002.00-030.000 [SENTENCAS JUDICIAIS R$ 1.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.000,00
TOTAL R$ 1.096.368,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 141.702,98
Despesas com Ampliacio de vagas de provimento Efetivo R$73.919,60
Valor Liguido R$67.783,38

Os valores demonstrados referem-se aos cargos de Psico6logo, Fisioterapeuta e a criagcdo de uma
FG - FCT de Responsabilidade Técnica, a ser desenvolvida por um servidor efetivo como >
responsavel técnico no Centro de Reabilitacdo e Fisioterapia, sendo que para 2022 sera
considerada a contratacdo a partir de setembro, desta forma utilizou-se como base a folha de
julho/2022, com férias e 132 proporcionais, para 2023 utilizou-se 6,86 (seis virgula oitenta e seis
por cento)de reajuste de anual e 6,86 (seis virgula oitenta e seis por cento) de reajuste salarial
anual em maio e para 2024.

Y MARIA LORENZI ZANATTA SOUZA e VANDER ALBERTO MASSON

Os calculos apresentados acima demonstram o valor cargos de provimento efetivo no valor de
R$ 60.160,82 como base acrescido 22,87% de SERRAPREV; totalizando o valor de R$ 73.919,60,
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entretanto o valor foi projetado a partir de setembro e meses seguintes, e a cada ano no més de
setembro foi projetado 2% referente ao adicional de Tempo de Servico previsto na legislacao objeto
deste impacto.

Ao demonstrar os valores na planilha acima, nota-se que a folha de pagamento da Sec. De
Saude, Projeto atividade 2312- MANUTENCAO DO CENTRO DE REABILITACAO E FISIOTERAPIA
POSITIVA em R$ 67.783,38

Os valores calculados para a contratacao incindira acréscimo na folha, tendo em vista que a
necessidade de estruturacdo das equipes de profissionais em satide mental de forma que possamos
atender a demanda de pacientes com necessidades de acompanhamentos psicoldgicos.

1.6 - Para verificar a disponibilidade de saldo orgamentario para a contratacdo de profissionais
Médicos acima mencionado, foi considerado o cdlculo da folha da Secretaria Municipal Saude:
Projeto Atividade: 2312- MANUTENCAO DO CENTRO DE REABILITACAO E FISIOTERAPIA -
Natureza das despesas: 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL - 3.1.91.13.00
OBRIGACOES PATRONALIS.

1.7 - Em relagdo a Receita Corrente Liquida prevista, podem ser observados os seguintes valores
para o Executivo.

Receita 2022 2022 2023
RCL 354.773.482,15 363.529.441,41 360.639.697,60
TOTAL 0,0208% 0,0203% 0,0581%

Art. 16, inciso II:

Il - declaracdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequacdo or¢amentaria e
financeira com a Lei Or¢amentdria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias.

Segue declara¢do em anexo.

§ 1o, inciso I - adequada com a Lei Or¢camentaria Anual, a despesa objeto de dotacao especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas
da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, nao sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio.

Para atendimento deste inciso, serdo utilizadas dotagdes ja consignadas na Lei Orcamentaria.

§ 10, inciso II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, a despesa
que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstas nesses instrumentos e
nao infrinjam qualquer de suas disposigoes.

§ 20: a estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das premissas e metodologia
de calculos utilizados: os calculos foram demonstrados no inciso 1.

Artigo 18:
Para atendimento do Art. 18, § 20 da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, a despesa total de

pessoal sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as onze imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia, assim:
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DEMONSTRATIVO DE GASTOS COM PESSOAL DOS ULTIMOS DOZE MESES

PODER EXECUTIVO (JULHO DE 2021 A JUNHO DE 2022).

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL (PREFEITURA, SERRAPREV e SAMAE)
DEMONSTRATIVO DE GASTO S COM PESSOAL NO PERIODO DE JULHO/2021 A JUNHO/2022
Més Despesa com pessoal Receita Corrente Ligquida % (DP/RCL)
jul21 13.282.771.22 41.240.377.32 32.21%
ago/21 13.844.369.31 41.563.742.13 33.31%
set/21 13.798.513.21 36.567.541.,43 37.73%
out21 14.074.318. 64 38.917.523.33 36.16%
nowv/21 13.782.694 13 36.425.830,77 37.84%
dez/21 28.954. 495,43 50.301.527.10 57.56%
jan/22 10.018.146,52 29.004.227.77 34.54%
few/22 12.659252 11 32 695 388,86 38,72%
mar/22 15.700.147 62 42 506 442 91 36 94%
abr/22 14 912 503,68 44 314 211,70 33.65%
maif22 16.8683.436.86 47.988.190.45 35.18%
jun/22 18.760.918.41 43.394.117.63 43.23%
Soma 186.671.567,15 484.919.121,40 =8,50%
Eédia 112 mesesl 15.555.963'93 40.405.925.78 SBIED%

Observagdo: Incluso as despesas dos contratos de terceirizagdo e foi aplicado nos célculos realizados o disposto na Resolugdo de Consulta n® 192017 — Processo n°
18.961-8/2017, em que o TCE/MT estabelece que Receitas Provenientes dos Rendimentos da Carteira de Investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia = RPPS, ndo
s30 computadas no célculo da Receita Corrente Liguida - RCL.

TANGARA DA SERRA — MT, 29/07/2022.

CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL — CGM

Descricoes - Demonstrativos de Gastos com Pessoal % (DP/RCL)
Média em % dos ultimos doze meses 38,50%
IMPACTO N2 017/RH/SMS/2022 0,0107%
IMPACTO N2 018/RH/SMS/2022 0,0190%
IMPACTO N2 019/RH/SMS/2022 0,0208%
Total 38,55%
Limite maximo autorizado 54,00%

Tangara da Serra, 18 de agosto de 2022

Gicelly Maria Lorenzi Zanatta Sousa
Secretaria Municipal de Saude
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DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, em cumprimento as
determinagdes contidas no Art. 16 da Lei Complementar 101/2000 (LRF) que a despesa de pessoal
decorrente de aumento de vagas para convocacao através de Concurso Publico e criacao de uma FG
- FCT para a Secretaria Municipal de Saude, possui adequacdo or¢amentdria e financeira com a LEI
Ne 5.530/2021 - PLANO PLURIANUAL - PPA/2022-2025 E SUA ALTERACAO LEI N¢
5.632/2021 E NA LEI N2 5.549/2021 - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO E SUA
ALTERACAO 5.634/2021 e na LEI N2 5.608/2021 - LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA E SUA
ALTERACAO LEI N2 5.635/2021.

Tangara da Serra-MT, 18 de agosto de 2022.

GICELLY MARIA LORENZI ZANATTA SOUSA
Secretaria Municipal de Satude
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IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
N2 020/RH/SMS/2022 - CRIACAO DE FG-FCT

TIPO: (X) Geragao de Despesa ( ) Despesa Obrigatéria de Carater Continuado
Objeto: Trata-se de criagdo de FG - FCT para o Centro de Saude da Mulher e Especialidades.
0 impacto orcamentario e financeiro tem por objetivo demonstrar a possibilidade de
pagamento de uma FG - FCT a um servidor efetivo que para que o mesmo possa ser
responsavel pelas acdes realizadas no Centro de Saude, pelo acompanhamento das
atividades desenvolvidas e condutas dos profissionais lotados naquela unidade conforme
JUSTIFICATIVA: descricdo do anexo com a descricdo das atividades que deverdo ser desenvolvidas pelo
responsavel.
Comprova-se a disponibilidade orcamentaria e financeira criacao:
01 (UMA) FG - FCT.

Em atendimento ao Art. 16 da Lei Complementar n? 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF no
que se refere a criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento
da despesa sera acompanhado de:

Art. 16, inciso I:

[ - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes:

1.1 Calculo de despesa mensal de uma FG - FCT;

Cargo/funcao Qtdade Jornada VENCIMENTO TOTAL
40
FG - FCT 1 H/SEMANAIS R$ 1.561,86 R$ 1.561,86
TOTAL R$ 1.561,86

1.2- Em atendimento a LRF, fica demonstrada a despesa a partir Setembro de 2022 e para os dois
anos subsequentes:

A criaiﬁo de uma FG - FCT.

Més 2022 2023 2024
Janeiro R$ 0,00 R$ 1.561,86 R$ 1.702,38
Fevereiro R$ 0,00 R$ 1.561,86 R$ 1.702,38
Marco R$ 0,00 R$ 1.561,86 R$ 1.702,38
Abril R$ 0,00 R$ 1.561,86 R$ 1.702,38
Maio R$ 0,00 R$ 1.669,00 R$ 1.819,17
Junho R$ 0,00 R$ 1.669,00 R$ 1.819,17
Julho R$ 0,00 R$ 1.669,00 R$ 1.819,17
Agosto R$ 0,00 R$ 1.669,00 R$ 1.819,17
Setembro R$1.561,86 | R$1.702,38 R$ 1.855,55
Outubro R$ 1.561,86 R$ 1.702,38 R$ 1.855,55
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Novembro R$ 1.561,86 R$ 1.702,38 R$ 1.855,55
Dezembro R$ 1.561,86 R$ 1.702,38 R$ 1.855,55
139 R$ 520,62 R$ 1.702,38 R$ 1.855,55
1/3 Férias R$ 520,62 R$ 567,46 R$ 618,52
Subtotal R$ 7.288,68 R$22.002,83 | R$ 23.982,47
Obrigacoes patronais

(22,87%) para o ano de

2022, (23,67%) parao ano| R$ 1.666,92 | R$5.208,07 R$ 5.868,51
de 2023, (24,47%) para o

ano de 2024

Total R$ 8.955,60  R$27.210,90 | R$ 29.850,98

A criacdo de uma FG - FCT a um servidor efetivo que para que o mesmo possa ser responsavel pelas
acoes realizadas no Centro de Saude, pelo acompanhamento das atividades desenvolvidas e
condutas dos profissionais lotados naquela unidade conforme descricdo do anexo com a descricdo
das atividades que deverao ser desenvolvidas pelo responsavel.

1.3 - Para verificar a disponibilidade de saldo orgamentario e financeiro para a contratacdo foi
considerado o calculo da folha de Pagamento da Sec. Municipal de Saude. Abaixo, fica demonstrado

o quadro referentes tais informacdes:
Figura 01 : Quadro demonstrativo folha de julho/2022

425 | 3500400 |1501002.00-030.000(CONTRATACAO FORTEMEO RS 587.125,00 R$ 232.146,17 R$ 27.644,98 RS 174.992,72 RS 179.986,11
DETERMINADO
OUTROS BEN'EFiCIDS
426 | 3.1.90.05.00 |1501.002.00-030.000 [PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU R$ 218,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 218,00
DO MILITAR
427 | 31901100 |1501002.00-030.000 | ENCMENTOS E VANTAGENS FIXAS - RS 2.265.000,00 R$1.138.175,02 | R$ 16537264 R$ 1.046.808,81 RS 80.016,17
428 3.1.90.13.00 |1501.002.00-030.000 |0BRIGACOES PATRONAIS R$170.135,00 R$ 50.361,29 R$ 6.026,93 R$ 38.150,47 R$ 81.623,24
429 | 3.1.90.94.00 |1501.002.00-030.000 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRAEA R$ 187.000,00 R$ 15.507,60 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 171.402,40
430 3.1.91.13.00 |1.501.002.00-030.000 OBRJGA;liES PATROMNAIS R$ 492.060,00 R$§ 220.187,90 R$ 32.521,70 R$ 205.862 36 R$ 66.009,74
1001931 | 3.1.90.91.00 |1.501.002.00-030.000 |SENTENCAS JUDICIAIS R$ 72.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 72.000,00
TOTAL RS$3.773.538,00 RS 1.656.467,98 | RS 231.566,25 RS 1.465.814,36 RS 651.255,66
Desy com a eriacio dos cargos de provimento efetivo de uma FG - FCT R$ 8.955,60
Valor Liquida RS 642.300,06

Os valores demonstrados referem-se a criagdo de uma FG - FCT que sera pago a um servidor
efetivo, sendo que para 2022 sera considerada a contratacdo a partir de Agosto com férias e 132
proporcionais, para 2023 utilizou-se 6,86 (seis virgula oitenta e seis por cento) de reajuste de anual
e 6,86 (seis virgula oitenta e seis por cento) de reajuste salarial anual em maio e para 2024.

Os célculos apresentados acima demonstram o valor cargos de provimento efetivo no valor
de R$ 7.288,68 como base acrescido 22,87% de SERRAPREV; totalizando o valor de R$ 8.955,60,
entretanto o valor foi projetado a partir de setembro e meses seguintes, e a cada ano no més de
setembro foi projetado 2% referente ao adicional de Tempo de Servigo previsto na legislacdo objeto
deste impacto.
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Ao demonstrar os valores na planilha acima, nota-se que a folha de pagamento da Sec. De
Satide, Projeto atividade 2306 MANUTENCAO DO CENTRO DE SAUDE DA MULHER E
ESPECIALIDADES esta POSITIVA em R$ 642.300,06.

Os valores calculados para a contratacdo incindira acréscimo na folha, tendo em vista que é
de extrema necessidade de um profissional que coordene os profissionais e as a¢des realizadas no
Centro de Saude da Mulher e Especialidades de forma que nos possibilite um melhor
direcionamento e controle.

1.4 - Para verificar a disponibilidade de saldo or¢amentdrio para a convocagdo dos candidatos
classificados nos cargos de Médico Cardiologista e Farmacéutico acima mencionado, foi
considerado o cdlculo da folha da Secretaria Municipal Satude: Projeto Atividade: 2306 CENTRO DE
SAUDE DA MULHER E ESPECIALIDADES - Natureza das despesas: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS
E VANTAGENS PESSOA CIVIL - Fonte: 3.1.501.002.00-030.000 FICHA 427- Obrigacdes Patronais:
3.1.90.13.00 - Fonte: 3.1.501.002-030.000 - Ficha: 430 - Unidade Or¢amentaria: 033247 - MANUT.
CENT. SAUD. DA MULHER E ESPEC EFET 01.500.102.000.030.

1.5 - Em relagdo a Receita Corrente Liquida prevista, podem ser observados os seguintes valores
para o Executivo.

Receita 2022 2022 2023
RCL 354.773.482,15 363.529.441,41 360.639.697,60
TOTAL 0,0025% 0,0025% 0,0075%

Art. 16, inciso II:

Il - declaracdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequacdo or¢amentaria e
financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentdrias.

Segue declaragdo em anexo.

§ 1o, inciso I - adequada com a Lei Or¢amentaria Anual, a despesa objeto de dotacao especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas
da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio.

Para atendimento deste inciso, serdo utilizadas dotagdes ja consignadas na Lei Or¢camentaria.

§ 1o, inciso II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes or¢camentarias, a despesa
que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstas nesses instrumentos e
nao infrinjam qualquer de suas disposigoes.

§ 20: a estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das premissas e metodologia
de calculos utilizados: os calculos foram demonstrados no inciso 1.

Artigo 18:

Y MARIA LORENZI ZANATTA SOUZA e VANDER ALBERTO MASSON

—
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Para atendimento do Art. 18, § 20 da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, a despesa total de
pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as onze imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia, assim:

DEMONSTRATIVO DE GASTOS COM PESSOAL DOS ULTIMOS DOZE MESES
PODER EXECUTIVO (JULHO DE 2021 A JUNHO DE 2022).

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL (PREFEITURA, SERRAPREV e SAMAE)
DEMONSTRATIVO DE GASTOS COM PESSOAL NO PERIODO DE JULHO/2021 A JUNHO/2022
Meés Despesa com pessoal Receita Corrente Liquida % (DP/RCL)
julr21 13.282.771.,22 41.240.377.32 32.21%
ago/21 13.844.369.31 41.563.742.13 33.31%
set/21 13.798.513.21 36.567.541,43 37.73%
out/21 14.074.318. 64 38 917.523.33 36.16%
nowv/21 13.782.694.13 36.425 830,77 37.84%
dez/21 28.954.495.43 50.301.527.,10 57.56%
jani22 10.018.146.52 29.004 227,77 34,54%
fev/22 12.659.252.11 32.695.388,86 38,72%
mar/22 15.700.147 .62 42 506.442 91 36,94%
abr/22 14.912.503.68 44 314 211,70 33,65%
mai/22 16.883.436.86 47.988.190.45 35.18%
juns/22 18.760.918.41 43.394.117.63 43.23%
Soma 186.671.567,15 484.919.121,40 38,50%
IMédia (12 meses) 15.555.963,93 40.409.926.,78 38.50%

Observagdo: Incluso as despesas dos contratos de terceirizagdo e foi aplicado nos calculos realizados o disposto na Resolugio de Consulta n® 192017 - Processo n®
18.961-8/2017, em que o TCE/MT estabelece que Receitas Provenientes dos Rendimentos da Carteira de Investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia - RPPS, ndo
s30 computadas no calculo da Receita Corrente Liguida — RCL.

TANGARA DA SERRA — MT, 29/07/2022.

CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL —- CGM

Descri¢coes - Demonstrativos de Gastos com Pessoal % (DP/RCL)
Média em % dos ultimos doze meses 38,50%
IMPACTO N2 017/RH/SMS/2022 0,0107%
IMPACTO N2 018/RH/SMS/2022 0,0190%
IMPACTO N2 019/RH/SMS/2022 0,0208%
IMPACTO N2 020/RH/SMS/2022 0,0025%
Total 38,64%
Limite maximo autorizado 54,00%

Tangara da Serra, 19 de agosto de 2022

Gicelly Maria Lorenzi Zanatta Sousa
Secretaria Municipal de Saude
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DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, em cumprimento as
determinagdes contidas no Art. 16 da Lei Complementar 101/2000 (LRF) que a despesa de pessoal
decorrente de criacdo de uma FG - FCT para a Secretaria Municipal de Saude, possui adequacao
orcamentaria e financeira com a LEI N2 5.530/2021 - PLANO PLURIANUAL - PPA/2022-2025 E
SUA ALTERACAO LEI N¢ 5.632/2021 E NA LEI N° 5.549/2021 - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS - LDO E SUA ALTERACAO 5.634/2021 e na LEI N 5.608/2021 - LEI
ORCAMENTARIA ANUAL - LOA E SUA ALTERAGAO LEI N2 5.635/2021.

Tangara da Serra-MT, 19 de agosto de 2022.

GICELLY MARIA LORENZI ZANATTA SOUSA
Secretaria Municipal de Saude
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