
PREFEITURA DE TANGARÁ DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO 

Avenida Brasil – n.º 2350-N – Jardim Europa – Tangará da Serra – Mato Grosso – CEP 78.300-000
Telefone: (65) 3311-4800 – E-mail: aatal@tangaradaserra.mt.gov.br

__________________________________________________________________________________________

Projeto de Lei Complementar
026/2022

EMENTA:...
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR
Nº 183 DE 22 DE AGOSTO DE 2013 E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

AUTORIA... Executivo 

AUTUAÇÃO
Ao segundo dia do mês de dezembro do ano de 2022.
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MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

 www.tangaradaserra.mt.gov.br - E-mail: aatal@tangaradaserra.mt.gov.br 
 (0xx65) 3311 – 4801 e 3311-4800

MENSAGEM DE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.º 026/2022

Tangará da Serra, 02 de dezembro de 2022.

Ao Excelentíssimo Senhor
Vereador FÁBIO BRITO
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL
TANGARÁ DA SERRA 

Excelentíssimo Senhor Presidente,
Excelentíssimos(as) Senhores(as) Vereadores(as),

Com  os  nossos  cumprimentos,  vimos  perante  esse  Ínclito  Poder
Legislativo,  encaminhar  a  inclusa  propositura  de  Lei  que ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR Nº 183 DE 22 DE AGOSTO DE
2013 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Em um Estado Democrático de Direito a educação deve ser vislumbrada

pelo  seu  legislador  infraconstitucional  com  base  exclusiva  em  uma  única

premissa, ou seja, o tecido social que  o  compõem e a busca incessante do

direito que constitua uma educação de qualidade e condigna de todos os seus

profissionais e por consequência de todos os alunos atendidos.

 Recentemente respondemos ao processo nº 001088-94.2011.8.11.055

em uma Ação Civil Pública  relativos a criação, ampliação e reformas para a

constituição de vagas em creches e pré-escolas deste Município de Tangará

da Serra-MT, ao qual ofertamos resposta, documentos e comprovações de que

a situação seria  atendida,  por intermédio do Ofício 120/GS/SEMEC/2022 e

Memorando 1DOC: 18.212/2022. 
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Portanto computamos  8  Centros  Municipais  de  Ensino  e  43

intervenções  nas  estruturas  das  unidades  escolares,  isto  é,  entre

construções,  reformas  e  ampliações, para  a  constituição  de  uma

infraestrutura de qualidade na educação deste município. 

Dessa maneira teremos novas vagas em tempo integral ou parcial até

o final de 2023, distribuídas da seguinte maneira: Jesu Pimenta, com 6 salas

e 276 novas vagas, João Maria com 8 novas salas e  184 novas vagas em

tempo  integral,  Tia  Lina  com  5  salas  e  150  novas  vagas,  Iracema

Casagrande com 10 salas e 460 novas vagas, Leonardo Cezar Vendrame

com 6 salas e 276 novas vagas, Antonio Casagrande com 9 salas e  271

novas vagas, Tânia Arantes com 3 novas salas e 142 novas vagas e Laura

Vieira  com 2 salas  e  55 novas vagas,  além das outras  vagas que estes

centros já atendiam. 

É  imperioso  a necessidade  da  ampliação  não  só  da  estrutura  das

construções,  mas  também  a  organizacional,  ou  seja,  a  de  pessoal,  daí  a

importância  ímpar  do  presente  projeto  de  lei  par  a  contratação  de  mais

pedagogos.

Em   relação  aos  professores  da  Educação  Especial  esta  tem  por

finalidade  a  sua  contratação  para  suprir  com  profissionais  às  Salas  de

Recursos Multifuncionais em conformidades à Portaria 13/20071 do Ministério

da  Educação  e  Resolução  04/20092 da  Câmara  da  Educação  Básica-

Conselho Nacional da Educação. 

Desta forma podemos organizar e estruturar o sistema educacional do

município,  valorizando seus profissionais,  alocando os recursos de maneira

correta e concatenado com os princípios legais específicos,  assegurando o

alcance  das  metas  do  Plano  Nacional  de  Educação,  Plano  Municipal  de

Educação e demais Legislações  específicas.

Sobre a Peça Orçamentária, é sabido que a demonstração do impacto

financeiro  e  compatibilidade  com o plano  plurianual  e  a  lei  de  diretrizes  é

1 http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9935-portaria-13-  
24-abril-2007&Itemid=30192 

2 http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf   
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MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA
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exigível apenas para aumento de despesas originadas na criação, expansão e

aperfeiçoamento de ação promovida no curso da execução de um orçamento,

necessitando modificação orçamentária.  

Destarte,  as  despesas  que   alterem  o  orçamento   precisam  vir

acompanhadas da referida Peça Orçamentária, pois o art. 16, da LRF, trata da

situação  em  que  haja  a  criação,  expansão  ou  aperfeiçoamento  em  que

acarretam aumento da despesa. Isso quer dizer que, quando tais fatos não

provocarem  aumento  de  despesa,  não  haverá  a  necessidade  dos

administradores cumprirem o que é estabelecido no mencionado dispositivo.

Assim,  requer  a compatibilidade  com  o  PPA  e  LDO no  momento  da

elaboração e aprovação desta lei. 

Sem mais para o momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar

agradecimentos, extensivo aos Nobres Vereadores que integram esse Ínclito

Poder Legislativo, aguardando a apreciação favorável ao presente projeto, em

REGIME DE URGÊNCIA SIMPLES.

VANDER ALBERTO MASSON

Prefeito Municipal
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MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

 www.tangaradaserra.mt.gov.br - E-mail: aatal@tangaradaserra.mt.gov.br 
 (0xx65) 3311 – 4801 e 3311-4800

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.º 026,  DE 02  DE
DEZEMBRO DE 2022. 

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR Nº 183
DE  22  DE  AGOSTO  DE  2013  E  DÁ  OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

A CÂMARA MUNICIPAL decreta:

Art.  1º  Altera  o  número  de  vagas do  artigo  1º  da  Lei
Complementar nº 183 de 22 de agosto de 2013, conforme quadro abaixo:

Cargo/Perfil Profissional
Grau de 
Escolaridad
e

Carga 
Horária

Númer
o 
Vagas 
em Lei 
De:

Númer
o 
Vagas 
Para:

Valor

Professor de
Educação 
Especial

Educação 
Especial

Nível 
Superior 
Licenciatura 
Plena em 
Pedagogia

30 
horas

15  22 4.326,33

Professor de
Educação 
Infantil e 
Anos Iniciais
1º ao 5º Ano

Educação 
Infantil e 
Anos 
Iniciais 1º 
ao 5º Ano

Nível 
Superior 
Licenciatura 
Plena em 
Pedagogia

30 
horas

154  184 4.326,33

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Tangará da Serra, Estado de Mato
Grosso, ao segundo dia do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e
dois, 46º Aniversário de Emancipação Político-administrativa. 

 Vander Alberto Masson
Prefeito Municipal
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Memorando 13- 20.613/2022

De: Vanessa S. - SEMEC

Para: SEPLAN - ASOG - Assessoria de Orçamento e Gestão  - A/C Emanoeli C.

Data: 01/12/2022 às 18:24:59

Setores envolvidos:

SEMEC, SEPLAN - ASOG, SEMEC, SEFAZ, SEMEC, SEFAZ, GAB, SEMEC-CNL

LC 266-183-AUMENTO DE VAGAS PROFESSORES EDUCAÇÃO ESPECIAL E ANOS INCIAIS

 

 Prezados,

Encaminhamos Estudo de Impacto Orçamentário Financeiro referente as ampliações das vagas, para apreciação e
manifestações.

Att,

_

Vanessa Melato da Silva 

Chefe DGPP/SEMEC em Substituição

Anexos:

IMPACTO_025_2022_Ampliacao_de_Vagas_da_Lei_163_2012_professor_de_educacao_infantil_e_professor_de_educacao_especial_Atualizado_em_01_12_22_2_.pdf
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Prefeitura Municipal de Tangará da Serra
Estado de Mato Grosso

Secretaria Municipal de Educação

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO

Nº 025/GS/SEMEC/2022
Tipo (   ) Geração de Despesa (X) Despesa Obrigatória de Caráter Continuado
Objeto Ampliação do número de vagas para os cargos efetivos de Professor de Educação Especial e Professor de Educação Infantil e Anos

Iniciais 1° ao 5° Ano.
Justificativa O estudo de Impacto Orçamentário e Financeiro tem por objetivo a análise dos recursos financeiros para a ampliação do número de

vagas para os cargos efetivos de Professor de Educação Especial e Professor de Educação Infantil e Anos Iniciais 1° ao 5° Ano,
pertencentes a Lei Complementar n.° 163/2012, para convocação dos candidatos aprovados e classificados através do Concurso
Público  n.°  002/2018,  em atenção  a  Lei  Ordinária  n.º  5.452  de 27  de  abril  de  2021 que  reconhece  os  serviços  e  atividades
educacionais escolares e afins como essenciais no Município, em atendimento as ampliações e inaugurações dos Centros Municipais
de Ensino e consequentemente criação de novas turmas, garantindo o acesso à educação e visando  atender aos educandos no
processo  de  ensino  aprendizagem  de  forma  a  cumprir  com  as  legislações  vigentes  específicas  quanto  a  obrigatoriedade  de
atendimento.

Em atendimento ao Art.  16 da Lei  Complementar  nº  101 – Lei  de Responsabilidade Fiscal  – LRF no que se refere à criação,  expansão ou
aperfeiçoamento de ação governamental que acarrete aumento da despesa será acompanhado de:

Art. 16, inciso I:
I – Estimativa do Impacto Orçamentário Financeiro no exercício em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes:
1-  Para despesas com Pessoal,  com a ampliação do número de vagas dos cargos relacionados abaixo,  os quais  originaram através da Lei
Complementar n.° 163/2012, com criação de vagas pela Lei Complementar n.° 183 de 22 de Agosto de 2013 e suas últimas alterações, sendo a
mais recente a Lei Complementar n.° 266 de 20 de Fevereiro de 2022, que ampliou o quadro de vagas aos cargos anexos a Lei Complementar n.°
163/2012, para a posterior convocação pelo Concurso Público 002/2018:

CARGO
Carga Horaria

Semanal 
QUANT.
VAGAS

VENCIMENTO
MENSAL/ BASE

Complementação
Constitucional 

Adicional de
Insalubridade 30% 

Adicional de
Translado 

TOTAL
UNIT.

TOTAL GERAL

899 – PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO ESPECIAL

30H 07 4.326,33 --- --- --- 4.326,33 R$ 30.284,31

1134 – PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO INFANTIL E
ANOS INICIAIS 1º AO 5º

ANO

30H 30 4.326,33 --- --- --- 4.326,33 R$ 129.789,90

Total --- 37 ---  R$ 8.652,66 R$ 160.074,21
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Prefeitura Municipal de Tangará da Serra
Estado de Mato Grosso

Secretaria Municipal de Educação

2 - Em atendimento a LRF, fica demonstrada a despesa a partir do mês de Janeiro/2023 (considerando a convocação dos cargos via Concurso
Público em Dezembro/2022 e prazo de 30 dias para tomar posse) e para os dois anos subsequentes:

Mês 2023 2024 2025

Janeiro 160.074,21 174.476,41 190.174,40

Fevereiro 160.074,21 174.476,41 190.174,40

Março 160.074,21 174.476,41 190.174,40

Abril 160.074,21 174.476,41 190.174,40

Maio (Previsão de Reajuste de 6,86%) 171.055,30 186.445,49 203.220,36

Junho 171.055,30 186.445,49 203.220,36

Julho 171.055,30 186.445,49 203.220,36

Agosto 171.055,30 186.445,49 203.220,36

Setembro 171.055,30 186.445,49 203.220,36

Outubro 171.055,30 186.445,49 203.220,36

Novembro 171.055,30 186.445,49 203.220,36

Dezembro 171.055,30 186.445,49 203.220,36

13º proporcional 171.055,30 186.445,49 203.220,36

1/3 Férias 57.018,43 62.148,50 67.740,12

Sub Total 2.236.812,98 2.438.063,52 2.657.420,97

Encargos Patronais – 27,25% SERRAPREV 609.531,54 682.657,79 764.008,53

Total Despesas 2.846.344,52 3.120.721,30 3.421.429,50

Os valores demonstrados referem-se a ampliação de vagas para os cargos efetivos, considerando o Art. 1º da LC 277/2022 que versa sobre a
elevação da alíquota das contribuições patronais para o SERRAPREV.  Além disso, o cálculo apresentado no Item 2, inclui  a despesa com o
pagamento do Adicional de Tempo de Serviço, composto pelo percentual de 2% (dois por cento) para o ano de 2024 e 2025, e previsão da
aplicabilidade da alíquota patronal.
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Prefeitura Municipal de Tangará da Serra
Estado de Mato Grosso

Secretaria Municipal de Educação

2.1 - Para verificar a disponibilidade de saldo orçamentário para o pagamento do adicional de insalubridade acima mencionado, foi considerado o
cálculo da folha da Secretaria Municipal Educação:

02.02.07.12.367.0027.2227 - Manutenção da Educação Especial - FUNDEB - Natureza das Despesas: 3.1.90.11.00-1.1 - Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil   -  Fonte: 540.107 (Fundeb 70%) - Obrigações Patronais: 3.1.91.13.00-1.1 - Fonte: 540.107 – Ficha: 1002037 - Unidade
Orçamentária: 022603:
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Prefeitura Municipal de Tangará da Serra
Estado de Mato Grosso

Secretaria Municipal de Educação

02.02.07.12.365.0030.2226 - Gestão das Ações para o Funcionamento e desenvolvimento da Educação Infantil – PRÉ ESCOLA - FUNDEB - 
Natureza das Despesas: 3.1.90.11.00-1.1 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  - Fonte: 540.107 (Fundeb 70%) - Obrigações Patronais: 
3.1.91.13.00-1.1 - Fonte: 540.107 - Ficha: 326 – Unidade Orçamentária: 022604:

As tabelas acima demonstram a previsão de pagamento de pessoal, considerando como base de cálculo as despesas com pessoal realizada no
mês de Setembro/2022. Os cálculos apresentados acima estão considerando o pagamento de: décimo terceiro salário e férias proporcionais. Sendo
assim, os servidores serão lotados no projeto Atividade Específico do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica. 

Nota-se, saldo positivo no valor total de R$ 4.451.776,95 (quatro milhões quatrocentos e cinquenta e um mil setessentos e setenta e seis reais e
noventa e cinco centavos) nos Projetos Atividade específicos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica,  relacionados
acima, nos quais os servidores convocados serão lotados, comportando a ampliação do número de vagas para os cargos efetivos, pertencente a Lei
Complementar n.° 163/2022, e após a ampliação das vagas a convocação pelo Concurso Público n.° 002/2018 para o ano de 2023.
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Prefeitura Municipal de Tangará da Serra
Estado de Mato Grosso

Secretaria Municipal de Educação

3 - Em relação à Receita Corrente Líquida prevista, podem ser observados os seguintes valores para o Executivo:

Receita 2023 2024 2025

RCL 365.649.935,56 376.794.329,56 386.206.123,52

% RCL 0,7784 0,8282 0,8859

Art. 16, inciso II – declaração do ordenador de despesa de que o aumento tem adequação orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária Anual
e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias.

§ 1º, inciso I - adequada com a Lei Orçamentária Anual, a despesa objeto de dotação específica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, não sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercício.
Para atendimento deste inciso, serão utilizadas dotações já consignadas na Lei Orçamentária.

§ 1º, inciso II - compatível com o plano plurianual e a lei de diretrizes orçamentárias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstas nesses instrumentos e não infrinjam qualquer de suas disposições.

§ 2º:  a estimativa de que trata o inciso I  do caput será acompanhada das premissas e metodologia de cálculos utilizados: os cálculos foram
demonstrados no inciso I.

Artigo 18: Para atendimento do Art. 18, § 2º da LRF – Lei de Responsabilidade Fiscal, a despesa total de pessoal será apurada somando-se a
realizada no mês em referência com as onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competência, assim:
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Prefeitura Municipal de Tangará da Serra
Estado de Mato Grosso

Secretaria Municipal de Educação

Descrições – Demonstrativos de Gastos com Pessoal % (DP/RCL)

Média em % dos últimos doze meses 41,04%

Impacto Orçamentário Nº 025/GS/SEMEC/2022 – Ampliação do número de vagas para os cargos efetivos de Professor de Educação
Especial e Professor de Educação Infantil e Anos Iniciais 1° ao 5° Ano. 

0,7784%

Total Geral 41,8184%

Limite máximo autorizado 54,00%

Tangará da Serra, 01 de Dezembro de 2022.

Prof.º Vagner Constantino Guimarães                                                                                                         
Secretário Municipal de Educação

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

V
A

G
N

E
R

 C
O

N
S

T
A

N
T

IN
O

 G
U

IM
A

R
Ã

E
S

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//t
an

ga
ra

da
se

rr
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/E

75
C

-A
06

F
-8

F
13

-C
D

27
 e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 E
75

C
-A

06
F

-8
F

13
-C

D
27

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

V
A

N
D

E
R

 A
LB

E
R

T
O

 M
A

S
S

O
N

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//t
an

ga
ra

da
se

rr
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/9

8E
9-

29
51

-8
79

B
-1

C
88

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 9

8E
9-

29
51

-8
79

B
-1

C
88



Prefeitura Municipal de Tangará da Serra
Estado de Mato Grosso

Secretaria Municipal de Educação

DECLARAÇÃO

DECLARO, para os devidos fins, em cumprimento às determinações contidas no Art. 16 da Lei Complementar 101/2000 (LRF) que
as despesas decorrentes com a ampliação do número de vagas para os cargos efetivos de Professor de Educação Especial  e Professor de
Educação Infantil e Anos Iniciais 1° ao 5° Ano, Lei Complementar n.° 163/2012, em atendimento a LRF, fica demonstrada a despesa para o ano de
2023 e para os dois anos subsequentes, e que possui adequação orçamentária e financeira positiva, atendendo os dispositivos da LEI Nº 5.530 de
27 de agosto de 2021 – PLANO PLURIANUAL – PPA, Lei nº 5.820 de 30 de setembro de 2022 - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS –
LDO e com a Lei nº 5.878 de 30 de novembro de 2022 – LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL – LOA. 

Tangará da Serra, 01 de Dezembro de 2022.

Prof.º Vagner Constantino Guimarães                                                                                                         
Secretário Municipal de Educação
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