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Tangara da Serra, 07 de Abril de 2021.
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Vereador Fabio Brito
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SR Siden.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos(as) Senhores(as) Vereadores(as),

Com os nossos cumprimentos cumpre-me através do presente
encaminhar a esta Augusta Casa de Leis, o presente Projeto de Lei Complementar que
‘Propbe Alteragdes ao Plano Municipal de Educagédo e da outras providéncias”, para ‘a
devida apreciagao e deliberacao pelo soberano plenario deste parlamento.

Informo que a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educagdo encaminhou ao executivo municipal (Prefeito Fabio Martins
Junqueira) propostas de alteragdes no texto da Lei Complementar N° 206, de 01 de Julho
de 2015 (Plano Municipal de Educagao) em fevereiro de 2020. O executivo municipal
encaminhou a Camara Municipal através de Projeto de Lei Complementar 007/2020
somente em dezembro de 2020, sendo devolvido em 4 de janeiro de 2021, pois nao
havia tempo habil para analise do referido projeto.

Solicitamos a apreciagédo e a aprovagdo das propostas de alteraces da
Lei Complementar N° 206 realizadas pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de
Educagéo, pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de
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Educagédo e pela Conferéncia Municipal de Educagdo de Tangara da Serra (cépia em
anexo).

A presente propositura visa adequar o Plano Municipal de Educacgéo,
propostas pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de
Educacao.

Solicito a apreciagéo deste Projeto em Regime de Urgéncia Simples.

Contando como apoio de Vossas Exceléncias, antecipo
' agradecimentos.

Respeitosamente,

4ander Alberto Masson

Prefeito Municipal
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PROJETO £E LE! COMPLEMENTAR N.° 005, DE 07 DE ABRIL DE
2021.

PROBOE ALTERAG@ES AO PLANC MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL ceareta:

Art. 1° Os incisos I, Ill, VI, VIil e IX, do art. 2°, da Lei Complementar n°
206, de 1° de Julho #He 2015, que estabelece as direfrizes do Plano Municipal de
Educacio, ficam excluides & os demais‘seréo-rew'Tm. ados de i a X

Art. 2° O §.2° do art. 5°, da Le f‘vompismentar n® 206, de 1° de Julho de
2015, passa a ter a seguitite rvdagao

§ 2° A cada 3 (trés) anos, a¢ longo do periodo de vigéncia do Plano
Municipzi de t:ducagao a SEMEC com o suporte de instituicdes de
pesquisas publicara estudos para aferir a evolugdo nc cumprimento das
metas estabelecidas no Anexo Unice desta lel.”

Art. 3° G Anexo Umco do Plano Municipa! de Educacdc — PME,
revisado, passa a ter a mdacm znexa.

Art. 4° Esie Projeto de Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Mu nicipal de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, a0s
sete dias do més de abrii do ano de dons : e vinte 2 um, 44° Aniversario de
Emancipagéo Politico-Adniinisirativa.

—_—

| ‘Jar{der Albertoc lasson
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA
Plano Municipal de Educacdo — Monitoramento e Avaliagdo
Comissao de Monitoramento ¢ Avaiiagéo

OFICIO N 01/CMAPME/2020 12 de fevereiro de 2020

Da: Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educacdo
PARA: Prefeito Municipal

Exmo Sr Fabio Martins Junqueira

C/C Secretario Municipal de Educagdo e Cultura

Gilmar Utzig

Prezado Senhor,

Com nossos cumprimentes encaminhamos a versdo preliminar com as alteragbes propostas
durante a realizagdo da Conferéncia Municipal de Educagio de Tangard da Serra — MT para
avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo. ;

As propostas de alteragdo no texto da Lei Complementar n® 206, de 01 de julho de 2013 ¢ ao
Anexo Unico resultaram de estudos da Equipe Técnica nomeada pela Portaria n°
02/GB/SEMEC/2017, expressos através das Notas Técnicas, Relatdrio de Avaliagdo do PME 2015-
2017; estudos realizados pela Comissdo de Monitoramenio ¢ Avaliagio do PME, nomeada pelo
Decreto n® 111 de 13 de abril de 2017; Conferéneia Municipal de Educagfo realizada entre os dias
17 a 27 de setembro de 2018.

Seguem as proposicdes para as alteragdes no TEXTO da Lei Complementar n® 206:

1- REVISAO DA REDACAO DO ARTIGO 2%

A proposicio de revisdo do niimero de Diretrizes do Plano Municipal de Educagdo de quinze para
dez, alinhadas com as Diretrizes do Plano Nacional. Exciuir os incisos II, III, VII, VIII, IX e
renumerar.

2- REVISAO DA REDACAG DO ARTIGO 5°. §2°, COMBINADO COM O ARTIGO 6°

A redagdo atual do Artigo 5°, § 2° prevé que: 4 cada 2 (dois) anes, «o longo do periodo de vigéncia
deste Plano Municipal de Educacio (PME), a Secretaria Municipai de Educagdo e Cultura, com o
suporte de institui¢des de pesquisas, publicard estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das
meltas estabelecidas no Anexo Unico desta Lei”, (grifo nosso). Adequar o prazo para 03 anos.

A redago do artigo 6° rege que: “O Municipio promoverd, em colaboracdo com o Estado ¢ a Unido
¢ Institui¢hes de Ensino Superior, u realizagdo de, pelo menos. 3 (trés) conferéncias municipais de
educacdo até o final da década com intervalo de até 3 {irés) anos entre elas, para avaliar e
monitorar a execugdo do Plano Municipal de Ea’ucag‘ao

Seguem as proposigdes para as alteracbes no ANEXO UNI "O da Lei Complementar n® 206:

Lei Complementar n? 206, de 01 de juiho de 2015, de Plenc Municipal de Educagdo. oriias 59 "Comissfio de Monitoremento e Amha;m do Plono
Municipal de Educogio - 2015-2025.
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3. REVISAO GERAL DA ESTRUTURA E CONTEUDO DAS METAS:

O Plano apresenta, em seu ANEXO UNICO, uma ESTRUTURA organizada por 10 eixos, dentre os
quais estdo distribuidas 21 metas, porém numeradas de 1 a 10, considerando que muitas estdo
subdivididas em letras, no caso a 2A, 2B, 2C, 2D e 2E: considerando a formagfio sobre o
monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagdc realizada pela equipe avaliadora do
MEC orienta para enumeragdo em ordem crescente, sem o uso de letras para subdivisio. A
adequacio na ESTRUTURA propée reordesar as 21 metas, renumerando-as de 1 a 18,
alinhadas com o Plano Nacional. O Plano Nacional tem 20 metas, contudo 2 sdo especificas
para Unido.

Adequagio da RFI)AC i(}fco‘wnﬂno das METAS.

As metas 2C e a 5 tém a mesma redagdo. A proposxcar\ ¢ de excluir uma e de alinhar com o PNE.
Renumerando-a para meta

As Metas 2D e a 2E foraz‘,n. consideradas estratégias. A propozigfo ¢ reverté-las como estratégias da
meta 2.

As Metas 3, 4, 5, 6.7 ¢ 8 tém proposi¢do de incluir na redagio, no que cabe, a referéncia de “parcerias
com os entes federados”, considerando que a oferta do Ensino Médio, Educagiio Especial séo acdes
conjuntas com entes federados.

Na meta 9 a proposi¢do ¢ de revisar verbe inicial da meta 9A. considerando que o ensino superior
compete ao Estado. a Unido ou Privado. "Fomentar a expansio do Ensino Superior visando (...)".

A meta 9B prevé a compeiéncia de “prover a oferta” ou garaniir ¢ financiamento de Educagio
Superior, niio sendo essa competéncia do municipio e essa meta nfo consta no Plano Nacional, a
proposigio de excluir a meta.

A Meta 10C, do Financiamento da Fducagdio, correspondente 3 Meta 20 do PNE, trata sobre os
investimentos publicos do pais na educagdo piblica, sem vincular a redagdo aos recursos geridos e
administrados pelo municipio. Enquanto meta municipal, a proposicio de revisar o conteddo
para vincular a redagiio ao financiamento da educagie municipal.

A proposigdo de incluir nova meta, ufo contemplada no PME, alinhada com a redagdo da meta 15 do
PNE: “Garantir. em regime de colaboragdo entre a Unido. vs estados, o Distrito Federal ¢ o
municipio, no prazo de um anv de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacdo dos
profissionais da educagdo de quz iraiam (}S incisos 4, Il ¢ Il do ari. 61 da Lei n°® 9.394/1996,
assegurando-lhes a devida formagio inicial, nos termos da tegislagdo. ¢ formagdo continuada em
nivel superior de graduagdo e pos-graduagdo, gratite ¢ na respectiva drea de atuagdo”,
considerando que o municipio tem professores indigenas sem forrmagdo.

4. REVISAO GERAL DA EST Rif'i LRH. K CONTEUDU DAS ESTRATEGIAS:

Lei Complementar n? 206, de 01 de julho de 2015, do Flano Municipal de Educacdio, ortigo 59 "Comissdo de Monitoramento e Avalfiacdo do Plano
Municipal de Educagéo - 2015-2025.
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O Plano Municipal tém 300 estratégias. Enquamc: ESTRUTURA, os Eixos II. IV, V e Vi apresentam
inumeras subdivisdes com letras gue. considerando as orieniagdes da equipe avaliadora do MEC, a
ordenagdo devera ser sem a subdivisdo das ﬂstrategxas

No aspecto do CONTEUDO, muitas estratégias abrangem agdes amplas, dificultam a vinculagio com
as previsdes orcamentdrias. Outras tém redagdes similares e a propesigdio de agdes subjetivas.

A revisdio da redaciio devera ser gerai para objetivar as estratégias, possibilitando relacions-las
especificamente as metas, is previsdes orcamentirias ¢ ac monitoramento das acdes.

O Anexo Unico da Lei Complementar n° 206 de 01 de jutho de 2015 foi totalmente revisado
quanto a estrutura, numeragéo ¢ contetdo, tanto das Metas quanto das Estratégias, conforme descrito
acima. A proposigdo segue em anexo.

Considerando as formagOes realizadas pelas equipes do MEC. essas proposigdes com a nova

a Camara de Vereadores para as
alteragdes ¢ adequagdes na Lei Complementar n® 206. de 01 de ;uiho de 2015 ¢ no Anexo Unico do
Plano.

redaglio, apds andlise do executiva serfic encaminhadas pa

&
Sem mais, reiteramos os Votos de estima e consideragio.
Comissio de Mom( )‘ramem ’t: Avaliagdo a.a PME. Womeacdo Decreto n° 111 de 13 de abril de 2017:

Adriano Minuzzo Massoni
SEMEC

Se
CPECE.C

Geni Conceigdo F. Zacarkim
Conselho M. de Educagio

ara Murnicipal

oo
£ i "*‘x\‘\
7 i

virid S o
Marid Sg¥ange de SGomes
Forum M. de Ed LZLc‘QﬁO

Vagner C. Guimardes
CPECE.Camara Municipal

e, ’1»

arl" d—‘ 1da S Chagas

x,onsuho M. de Educagado

Gilmar Utzig
Forum M. de Educagido

Lei Complementar n? 206, de 01 de julho de 2015, do Plane Muricipel de Educcgac, crtigo 52 “ComissGo de Monitoramento e Avnliecéio do Piano
Municipal de Educagéic - 2015-2025.
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME
ANEXO UNICO

META 1

Universalizar, até 2016, a educagdo infan®il na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste Plano Municipal de Educagdo.

Estratégias da Meta 1

1.01) Levantar a demanda de criangas de O {zero} a 5 (cinco} anos de idade ainda ndo
matriculadas no sistema publico de ensino, visando 2 ampliag3o da rede fisica escolar, no
sentido de garantir vagas em escolas proximas das residéncias dos (as) alunos.

1.02) Manter atualizada a base de dados sobre a demanda real da educagdo infantil,
considerando o crescimento urbano, de modo a orientar convénios com o Estado e a Unido,
para a progressiva universalizagdo desss etapa da educacdo basica, de modo a ampliar a
rede escolar.

1.03) Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente & educagdo infantil, em
parceria com orgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, preservando
o direito de opc¢do da familia em relagdo as criangas de até 3 {trés) anos e assegurando a
matricula para as criancas de 4 e 5 anos.

1.04) Promover a articulacio das redes e instituir mecanismos de colaboracdc para
implantacdo das politicas educacionais através de acBes integradas entre Educacdo, Saude,
Assisténcia Social e Conselho Tuteiar do Municipio.

1.05) Fazer estudos sobre a viabilidade financeira orgamentaria para construgdo, ampliagdo,
reforma, capital, custeio e pessoal para funcionarmento da educagdo infantil mantido pelo
poder publico e os insira nas respectivas pegas or¢amentdrias — Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentarias @ Lei Orgamentaria Anual.

1.06) Buscar a acfo supletiva da Unido e do Estado para a garantia da equalizagdo de
oportunidades educacionais e padrdo minimo de qualidade do ensino, mediante a
assisténcia técnica e financeira aos programas de educagdo infantil.

1.07) Garantir matricula para 100% (cem por cento) das criancas de 04 (quatro) e 05 {cinco)
anos em pré-escola até dezembro de 2016.
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1.08) Expandir a rede publica de educacdo infantil, corn recursos proprios ou em regime de
colaboracdo com a Secretaria de Estado de Educagdo e/ou Ministério da Educagdo, em
conformidade com os padrdes arquitetdnicos, respeitando as normas de acessibilidade, de
ludicidade e dos aspectos culturais, para atendimento de criangas de até 05 anos de idade

em tempo parcial e/ou integral.

1.09) Promover acdes de melhoramento e adequagdo da estrutura fisica e do patriménio
material dos Centros Municipais de Ensino com oferta da educagdo infantil.”

1.10) Ofertar educacdo infantil aos povos do campo, observando a especificidade de cada
localidade, garantindo os recursos tecnoldgicos e infraestrutura.

1.11) Ofertar educagdo infantil ao Povo Paresi, observando a demanda manifesta, de modo a
proporcionar uma relacdo viva com os conhecimentos, crengas, valores, concepgdes de
mundo e as memdrias de seu povo, bem como a identidade étnica e a lingua materna como
elementos de constituigdo das criangas.

1.12) Ampliar a oferta de Educac3o Infantil, etapa creche, em regime de colaboracdo com o
Estado e a Unidlo, de forma a obter os seguintes resuitados: 2018: 50%; 2019: 50%; 2020:
50%; 2021: 50%; 2022: 50%; 2023: 50%; 2024: 50%.

1.13) Garantir mobilidric, equipamentos, brinquedos pedagogicos, jogos educativos e outros
materiais pedagogicos acessiveis nos centros municipais de ensino da educagdo infantil,
considerando as especificidades das faixas etarias, com vistas a valorizagdo e efetivagdo do
brincar nas praticas escolares.

1.14) Assegurar o acesso, permanéncia e qualidade do atendimento das criangas de
educacdo infantil nos centros municipais de ensinc em tempo parcial e/ou integral,
conforme estabelecido em lei,

1.15) Assegurar matricula prioritdria as criangas beneficidrias de programas sociais de
transferéncia de renda e ou gue se sejam consideradas em risco social, em colaboragdo com
as familias e com os ¢rgaos plblicos de assisténcia social, satde e protegdo a infancia.

1.16) Construir instrumentos que estabelecam relagBes adequadas entre o numero de
estudantes por turma e por professor, como forma de garantir a qualidade do ensino, de
valorizar o professor e possibilitar o desenvolvimentc dos aspectos cuidar e educar.

1.17) Assegurar que a matricula de criangas nas escolas de educagdo infantil seja realizada

na etapa correspondente a sua idade, tendo como data base o dia 31 de margo do ano em
que ocorrer a matricula. \\

ey
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1.18) Consolidar no curriculo da Educagdo Infantil, praticas pedagdgicas que tenham como
eixos norteadores as interacdes e a brincadeira, garantindo a crianca os direiios de
aprendizagem em cada campo de experiéncia gque possibilitem o uso de diferentes
linguagens, promovendo ¢ conhecimento de si e do mundo, possibilitando experiéncias
narrativas, ampliando a confianga em si mesma, garantindo a sua autonomia, incentivando a
curiosidade e a exploragao em relagdo ac mundo, promovendo a interagdo das criangas com
diversificadas manifestacoes culturais e = utilizacdo de recursos tecnolégicos, de acordo com
as Diretrizes Curricuiares Nacionais para a Educacdo infantil.

1.19) Assegurar gue as instituicOes de educacdo infantil, ptblicas e privadas elaborem e/ou
reformulem suas propostas pedagogicas a luz das Diretrizes Curriculares nacionais, com a
participagdo efetiva de toda a comunidade escolar, respeitando as normas previstas.

1.20) Garantir a efetivagdo dos direito de aprendizagem, conforme estabelecido na Base
Nacional Comum Curricular da Educagdo Infantil, preservando as especificidades da
educagdo infantil na organizacdo das redes escolares e assegurando a articulacio com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(z) de 6 (seis) anos de idade no
ensino fundamental.

1.21) Assegurar, através das Orientagdes Curriculares Municipais e suporte da Coordenacio
Municipal de Educagao Infantil, que os Centros Municipais desenvolvam o planejamento e a
execucdo de rotinas pedagégicas apropriadas ac atendimento em escolas da educagio
infantil e ao tempo de permanéncia das criancas nesses espacos, em consonancia com a
Base Nacional Comum Curricular da Educagao Infantil.

1.22) Assegurar, através do Projeto Politico Pedagdgice, a garantia do respeito ao processo
de adaptacgdo da crianca, no seu tempo e ritmo para sentir-se segura e acolhida ne espaco
escolar.

1.23) Garantir fornecimento continuo de materiais pedagogicos adequados as faixas etdrias
e as necessidades do trabalho educacional, de forma a consolidar padrdes de qualidade da
educagdo infantil.

1.24) Incentivar a participacdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filnos por meio do estreitamento das relacdes entre as escolas e as
familias.

1.25) Realizar controle eficaz sobre a frequéncia escoiar de criancas matriculadas em creche
a pré-escola e informar a outros érgdos efou instituicdes como Centro de Referencia de
Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social {CREAS),
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Conselho Tutelar, ministério publico, us cases em gue a frequéncia for inferior a 70%
(setenta por cento).

1.26) Estabelecer sistema de acompanhamento e avaliacdo da Educagdo Infantil nos
estabelecimentos publicos e privados, visando a orientagdo e o suporte pedagdgico para
garantia da efetivagdo dos direitos de aprendizagem, conforme estabelecido na Base
Nacional Comum Curricuiar da Educagao infantil.

1.27) Implantar & avaliagdo da educagdo infantil, a2 ser realizada a cada 2 (dois) anos,
com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicdes de gestdo, os recursos pedagégicos, a situagdo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.28) Ampliar prioritariamente a permanéncia do professor, coordenador pedagogico,
diretor e secretario escolar nos centros municipais de ensino com atual atendimento inferior
a 200 alunos.

1.29) implementar, a partir de 2020, um sistema informatizado em 100% (cem por cento)
das escolas municipais, de modo a possibilitar acesso e controle externo sobre as vagas
existentes, cadastro de reserva, e faciitar a matricula dos estudantes proxima a sua
residéncia.

1.30) Assegurar a permanéncia de um Técnico de Apoic Infantil que apoiara o trabalho do
professor, conforme legisiagdo municipal vigente.

1.31) Assegurar que nas escolas da educagdo infantil as refeigBes sejam balanceadas, com
cardapio e hordrios apropriados a faixa etdria, devidamente acompanhada por
nutricionistas, adequando, quando necessdrio, as situacdes especificas como restrigdes
alimentares, entre outras.

1.32) Instituir programa de padronizagdo arquitetdnica para a construgdo de novos Centros
Municipais de Ensino.

META 2

Universalizar o ensino fundamental de S (hove) anos para toda a populagcio de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir gue pelo menocs 95% {(noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até ¢ Gltimo ano de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacio.

Estratégias
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2.01) Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
érgidos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude,
proporcionando o acesso e a frequéncia escolar da populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos.

2.02) Formular proposta, buscando parceria entre o Estado e a Unido, para atender as
demandas quantitativas e qualitativas do ensino fundamental de nove anos, de modo a
preservar frequéncia dos alunos nas escolas do campo e da cidade.

2.03) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com érgéos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude.

2.04) Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populagdes do campo e indigenas, nas proprias comunidades/distritos, em regime de
colaboracdo com os demais entes federados.”

2.05) Implantar, em parceria com a Secretaria de Estado de Educagdo, programas de
melhoria da qualidade do processo de ensino e aprendizagem, avaliagdo dos resultados
educacionais, acesso as novas tecnologias educacionais, de modo a consolidar os direitos de
aprendizagem.

2.06) Formular e implementar uma politica de gestdo da infraestrutura fisica do Sistema
Municipal de Ensinc com a garantia da manutengdo, reforma, ampliagdo, adequacgdo,
renovagdo e expansdo, em conformidade com a demanda.

2.07) Adotar medidas administrativas, pedagodgicas e organizacionais necessarias para
garantir ao estudante o acesso e a permanéncia na escola sem discriminagdo de qualquer
espécie.

2.08) Promover, no Sistema Municipal de Ensino, a elaboragdo e implementagdo do Projeto
Politico Pedagdgico, em observdncia as f)iretrizes Curriculares Nacionais, como algo em
permanente processo de avaliagdo e construgdo, voltado para a consclidagdo dos direitos de
aprendizagem do aluno.

2.09) Implementar o sistema de avaliagdo institucional e de aprendizagem escolar do
sistema publico municipal de ensino, aperfeicoando mecanismoes para o acompanhamento
pedagdgico dos estudantes, visando torna-lo um instrumento efetivo de pianejamento,
intervencdo, acompanhamento e gestdo da politica educacional.
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2.10) Enfrentar a evasdo, a repeténcia escolar e 2 distorgdo idade/série com a implantagdo
de programas de acompanhamentc pedagdgico e da aprendizagem em todos os anos da
escolarizacdo, em regime de colagdo com os demais entes federados.

2.11) Emitir relatérios, acompanhar a frequéncia escolar e realizar as intervengdes
necessarias, em parceria com o Centro de Referéncia e Assisténcia Social, Conselho Tutelar,
Ministério Publico e instituicdes afins, ckietivando garantir a frequéncia escolar.

2.12) Disponibilizar transporte escolar, para o estudante da area rural, obedecendo aos
padrdes da legislacdo de trénsito, do ensino fundamental, educacdo de jovens e adultos,
médio do campo, terras indigenas, que comprovadamente necessitem de atendimento,
mediante cooperagio técnica e financeira do Estado de Mato Grosso.

2.13) Desenvolver, em parceria, programas voltados ao desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagac do
desporto.

2.14) Promover a cultura da paz, adotando os procedimentos para prevengdo,
acompanhamento e intervencdo nas situagBes de violéncia ocorridas na escola, por
intermédio de agdes Inter setoriais segundo a legisiagio vigente.

2.15) Garantir a renova¢dc e manutencdo periédica dos equipamentos de multimidia,
informatica e laboratoriais das unidades escolares municipais, com profissional capacitado
por turno de funcionamento com 2 atribuicdo de auxiliar o professor.

2.16) Estabelecer critérios de avaliagdo do livro didético, conforme orientagdo do Ministério
de Educacdio, a fim de evitar a adogdo de material didatico que possa levar a praticas de
discriminagdo.

2.17) Promover, em regime de colaboracdo com os demais entes federados, a produgdo,
publicacio e distribuigdo as escolas do sistema publice de ensino, de livros/outros materiais
pedagoégicos, enfocando a diversidade étnico-racial e cultural do Municipio, do Estado e do
Pais, com a participacdo dos segmentos e < specialistas/estudiosos da tematica.

2.18) Apoiar agdes de Educacio Ambiental articuladas com os projetos politicos-pedagogicos
das escolas para que contribuam ou promovam o desenvolvimento local sustentavel.

2.19) Consolidar os instrumentos legais voltados para o exercicio do controle social sobre
gestdo do Sistema Municipal de Ensino, nos momentos de planejamento, de avaliacéo, de
elaboracdo e implantagdo de poiiticas e programas educacionais, através dos Conselhos
Municipais relacionados a educagao.
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2.20) Proporcionar o acesso/leitura aos livros do Programa Biblioteca na Escola.

2.21) Utlizar, sob responsabilidade das mantenedoras, mecanismos para O
acompanhamento individualizado da frequéncia dos{as) alunos(as) do ensino fundamental.

2.22) Adequar, no ambito do sistema municipal de ensino, a organizagdo do trabalho
pedagégico, incluindo a adequagdo do calenddrio escolar de acordo com a realidade
municipal.

2.23) Implantar, no dmbite do sistema municipal de ensino, os direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configuram a Base Nacional Comum Curricular.

2.24) Incentivar a participacdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das
atividades escolares dos fillios por meio do estreitamento das relagbes entre as escolas e as
familias.

2.25) Ofertar, em parceria e articulagdo com entes federados, atividades extracurriculares de
incentivo aos(as) estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e
CONCUTsoS.

2.26) Fomentar parcerias com Orgaos gestores da politica ambiental municipal e estadual
para apoio a projetos de Educagdo Ambiental, visando sua concretizacdo nas escolas e em
espacos nao escolarizados.

2.27) Instituir programa de padronizagdo arquitetdnica para a construgdo de novos Centros
Municipais de Ensino.

META 3

Universalizar, em parceria com entes federados, até 2016, o atendimento escolar para toda
a populacdo de 15 (quinze) a 17 {dezessete} anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste Plano Municipal de Educagdo, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Estratégias

3.01) Levantar, em parceria com entes federades, demanda da populagdo de 15 a 17 anos
para acompanhamento do cumprimento das metas.
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3.02) Manter diagnoéstico atualizado da infraestrutura da rede escolar de ensino médio,
visando promover melhorias no planejamento e atendimento as demandas da rede fisica do
sistema para gestdo patrimonial da infraestrutura escolar, estruturando equipe técnica para
a gestdo e fiscalizacdo dos contratos de obras e servigos de engenharia da Secretaria de
Estado de educagdo e unidades escolares.

3.03) Articular, em colaboragdo com as esferas responsaveis, a implementacao de plano para
a expansao do quadro de professores, de forma a atender permanentemente a demanda
decorrente do crescimento da cobertura escolar.

3.04) Acompanhar a elaboragdo de estimativa das despesas que se referem exclusivamente
ao ensino médio, utilizando critérios como custo aluno per capita e nimero de professores
que lecicnam em cada etapa de ensino.

3.05) Construir agdes pedagégicas, com demais entes federados, de planificacdo de
conhecimentos no primeiro ano do ensino médio de modo a consolidar os requisitos
requeridos para permanéncia e sucesso no ensino médio.

3.06) intensificar as agBes de orientagdo e incentivo  participacdo efetiva da comunidade e
do conselho escolar na elaboragdo e revisdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, com
acompanhamento, monitoramento e aval‘iagéo de resultados gualitativos e quantitatives
sobre a aprendizagem escolar em curto, médio e longo prazo.

3.07) Incentivar as préticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, conteudos obrigatdrios e eletivos articulados em dimens8es como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢do de
equipamentos e laboratdrios, a produgdo de material diditico especifico, a formacgdo
continuada de professores e a articulagdo com instituicdes académicas, esportivas e
culturais.

3.08) Acompanhar o desenvolvimento das agdes do Plano de Desenvolvimento Estratégico
(PDE) do ensino médio as diretrizes, aos objetivos e metas do Projeto Politico Pedagégico,
com sistemdtica de acompanhamento, monitoramenio e avalia¢do de resultados ao Plano
de Desenvolvimento Estratégico {PDE) a curto, médio e longo prazo.

3.09) Participar da construgdo de politicas educacionais de gest3o, de formac3c em
exercicio, de tecnologias educacionais, de investimento em infraestrutura basica, para
melhorar o aproveitamento dos alunos do Ensinc Médio, de forma a atingir niveis
satisfatorios de desempenho definidos e avaliados pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educagdo Basica {SAEB), pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e pelo Sistema de
Avaliagdo que venha a ser implantado em Mato Grosso, observando 0s pressupostos
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estabelecidos para o exercicio da cidadznia, para a autonomia da pesquisa, para a
concepgdo de estado de direito.

3.10) Fomentar, através da articulagdo com os Orgdos responsaveis pela prevengdo e
combate a incéndios, a implementagdo de plano de agdo voltado a adequagdo dos sistemas
de prevencdo e combate a incéndios nas unidades escolares @ norma técnica estadual
pertinente.

3.11) Fomentar melhorias na suficiéncia e adequagdo das biblictecas na escola de ensino
médio, tornando-as mais atrativas aos alunos e prover o incentivo 2 leitura e a pesquisa,
bem como & adequagdo ou instalagdc dos laboratdrios de ciéncias nas unidades escolares.

3.12) Fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacdo
profissional, observando-se as peculiaridades das populagfies do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia.

3.14) Implementar, em parceria e colaboragdo com os demais entes federados, plano
estratégico para habilitacdo de professores que ndo possuem licenciatura para atuar na area
de conhecimento a eles atribuida.

3.15) Incentivar em parceira com o¢s demais entes federados responsaveis, o
desenvolvimento de acdes para elevar para 85% a taxa de matricula liquida de adolescentes
de 15 a 17 anos cursando o ensinc médio.

META 4

Universalizar, para a populacdc de 4 (quatro) a 17 [dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a
educagdo bdsica e ao atendimento educacional especializado, preferenciaimente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, ptblicos ou conveniados.

Estratégias

4.01) Realizar, em parceria com as Secretarias de Satde e Assisténcia Social, levantamento
da demanda da educacdo especial ne municipio.

4.02) Criar mecanismos de identificagdo e busca ativa de pessoas com deficiéncia, TGD/ TEA
e altas habilidades / superdotacdo que estdo fora da escola, articulando as dreas da saude,
educagdo, assisténcia social, conselhos, ministério publiico e organiza¢des da sociedade civil.
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4.03) Estabelecer, em parceria, a implantagdo da politica de educagdo especial na educagdo
basica que atenda as necessidades educacionais especiais dos alunos.

4.04) Garantir, em parceria com os entes federados dentro da esfera de responsabilidade, a
oferta de educagdo especial aos alunos com necessidades educacionais especiais
considerando as situacdes singulares, os perfis, as caracteristicas biopsicossociais dos alunos
e suas faixas etérias.

4.05) Garantir, em parceria, a matricula de estudantes com necessidades especiais na
educac¢do regular publica e conveniadas com o poder publico, com atuagdo exclusiva na
modalidade.

4.06) Ofertar atendimento educacional especializado gratuito aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo nas etapas
creche e pré-escola.

4.07) Fomentar o acesso e a inclusdo de pesscas com deficiéncia no sistema de ensino
através de matricula em curscs regulares nos estabelecimentos oficiais e particulares.

4.08) Realizar avaliagdo diagndstica inicial em sala de aula regular, caso necessdrio, o
encaminhamento para avealiagBo especializada em psicopedagogia e psicologia, para
identificacdo das necessidades educacaonals especiais e eventual indicacdo dos apoios
pedagdgicos adequados.

4.09) Promover, em parceria, orientacdo quanto ao processo de inclusdo e a organizagdo dos
alunos com necessidades educacionais especiais nas classes do ano escolar em que forem
classificados, de modo que as mesmas se beneficiem das diferencas e ampliem
positivamente as experiéncias de todos os aiunos, dentro do principio de educar para a
diversidade.

4.10) Fomentar a flexibilizag2o e adaptagdo curricular que considere os conhecimentos da
Base Nacional Comum Curricular - BNCC, as metodologias de ensino e recursos didaticos
diferenciados e processos de avaliagdo adequados ac desenvolvimento dos alunos que
apresentam necessidades educacionais especiais, em consonancia com 0s objetivos e
finalidades da educacdo especial e com o projeto politico pedagdgico.

4.11) Articular, em parceria com demais entes federados, a sustentabilidade e viabilidade
orcamentidria e financeira do processo inclusive, mediante a aprendizagem cooperativa em
sala de aula, trabalho de equipe na escola e constituicdo de redes de apoio, com a
participacao da familia no processe educativo, bem come de outros sujeitos e recursos da
comunidade. :
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4.12) Mediante convénio, garantir apoic técnico ¢ financeiro as instituicdes filantropicas,
privadas sem fins lucrativos, que atuam na educagdc especial basica e integrem o Sistema
Municipal de Educac¢do de Tangara da Serra.

4.13) Ampliar, em parceria, a oferta de salas de recursos multifuncionais para o atendimento
de alunos com necessidades educacionais especiais.

4.14) Fomentar a criagdo de um centro multidisciplinar de atendimento, pesquisa e
assessoria, em parceria com ¢ Estado e a Unido e instituicdes académicas para dar subsidio
ao discente, familia e professores garantinco o processc de inclusdo na educagao basica.

4.15) Garantir, na forma da lei, a contratagdo, através de concurso publico, de profissionais
para atuar na educagdo Especial.

4.16) Promover acdes pedagdgicas que favorecam ao aluno que apresenta altas habilidades
ou superdotacdo o aprofundamento e enriquecimento de aspectos curriculares, mediante
desafios suplementares nas classes comuns, em sala de recursos multifuncional ou em
outros espagos definidos pelos sistemas de ensino, inclusive para conciusdo, em menor
tempo, da série, ano ou etapa escolar, nos termos do Artigo 24, inciso V, alinea “¢”, da Lei
9.394/96.

4.17) Manter os requisitos para atuagdo de profissionais com especializagdo para atuagéo no
atendimento educacional especializado nas salas de recursos multifuncionais.

4.18) Manter o auxiliar/técnico de educagao especial ha sala de aula, constatado o grau e da
natureza da necessidade especial do aluno.

4.19) Capacitar, através da formagdo em servico, os professores das classes comuns, salas
multifuncionais, monitores, intérpretes e educacdo especial para o atendimento as
necessidades educacionais dos alunos inclusos no ensino regular.

4.20) implantar gradativamente, mediante demanda, no curriculo do Sistema Municipal de
Ensino, o ensino de Lingua Brasileira de Sinais a partir do 52 ano de vigéncia do Plano.

4.21) Atender no Centro Municipal de Ensino de Educacdo Especial, através de equipe
multidisciplinar, os alunos matriculados que apresentam complexidades que requeiram
atendimento especifico e diferenciado, que ndo seja considerado tratamento de satde.

4.22) Manter os sérvicos de apoio pedagdgico especiaiizade, realizados nas classes comuns,

através professor especializado sala de recursos muitifuncional, intérprete de libras e
auxiliares/técnicos de educacdo especial.
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4.23) Implantar, gradativamente, programas de atendimento aos alunos com habilidades
artisticas, intelectuais, psicomotoras ou esportivas garantindo ao aluno com necessidade
educacionais o desenvolvimento de suas potencialidades.

4.24) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, cédigo do sistema
braille, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

4.25) Disponibilizar material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificagdo dos (as) alunos {as) com altas habilidades ou superdotagdo.

4.26) Dispor de servicos de apoic pedagdgico =specializado realizado por professor da
Educacdo Especial para adaptagdo curricular através de materiais especificos.

4.27) Disponibilizar, em parceria com entes federados, na biblioteca Publica Municipal e
salas de leitura materiais didaticos, paradidaticos, literarios, que possam ser acessados por
meio de tecnologia assistiva. :

4.28) Definir, em conjunto com & sociedade, a partir do 42 ano de vigéncia do Plano
Municipal de educacdo, os indicadores basicos de qualidade para o funcionamento de
institui¢des de Educacdo Especial, publicas e privadas, observando os principios éticos,
politicos e estéticos.

4.29) Avaliar em conjunto com @ sociedade, a partir do 42 ano do plano, o cumprimento da
legislacdo e normativas da Educaz;ﬁo Especial, nas escolas publicas e privadas.

4.30) Garantir, em parceria, os direitos de alimentacdo escolar, transporte escolar com
acessibilidade e material escolar adaptado aos alunos com necessidades especiais.

4.31) Fortalecer o0 acompanhamento € 0 manitoramento do acesso e permanéncia a escola e
ao Atendimento Educacicnal Especializado {AEE] de estudantes com deficiéncia, TGD/TEA e
altas habilidades / superdotagdo Heneﬁcaar!os de programas de transferéncia de renda,
como o BPC na Escoia. :

4.32) Resolver, as barreiras arquitetdnicas dos centros municipais de ensino, de modo a
garantir o acesso € a permanéncia dos {as) alunos {as) com deficiéncia.

4.33) Celebrar convénics com as Secretarias Municipal e Estadual de Saide e com o
Ministério da Saude para gue os alunos da educacdo especial tenham acompanhamento
clinico e  terapéutico com profissionais ' como: psicologo, neurologista, psiquiatra,
fonoaudidloga, oftalmologista na educagdo hasica.

“\i N7 4}‘1/ 12
) it

b
i
!




ESYAL0 OE MERD t‘:’:EQSSQ

PREFEIT A ?iE,iiéJlC!P;AL‘\QﬁJ&i‘v‘i’iiARA DA SERRA

Biano Muiitsingi d«:j&‘ducacéo = pACeizeramento e Avaliacdo
Comisséc de Monitoramento e Avaliacao

META 5

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 29 (segundo) ano do ensino
fundamental.

Estratégias

5.01) instituir instrumentos de avaliagde periddicos e especificos para aferir a alfabetizagdo
das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliagdo ¢ monitoramento, implementando medidas pedagégicas para
alfabetizar todos os alunos até o final do 2¢ {segundo} ano do ensino fundamental.

5.02) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-cs com  as estratdgias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizagan dos professores zlfabetizadores e com apoio pedagégico
especifico, a fim de garantir a aifabetizacdo plena paratodas as criangas em todas as escolas.

5.03) Desenvolver agbes voltadas para consolidar os direitos de aprendizagem, de modo a
consolidar os objetivos da formag&o bdsica das criancas, definidos para os anos iniciais do
Ensino Fundamental, em especiai na alfabetizacdo, complementando no quarte e quinto
anos.

5.04) Implementar o sistema de avaliacdo institucional e de aprendizagem escolar do
sistema publico municipal de ensino, aperfeigoando mecanismos para o acompanhamento
pedagogico dos estudantes, visando tornd-lo um instrumento efetivo de planejamento,
intervengdo, acompanhamento e gestdo da politica educacional.

5.05) Combater a evasdo, a repeténcia escolar e a distor¢do idade/série com a implantacéo
de programas de acompanhamentc pedagégico e da aprendizagem em todos os anos da
escolarizacao. ' b DA e 3

5.06) Garantir 0 apoiv a alfabetizagdo de criangas do campo e indigenas com a producio de
materiais didaticos especificcs, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da “lingua - materna pelas ‘comunidades indigenas em parceria com
entes federados. ‘ : 3 ‘

5.07) Acompanhar ¢s indicadores de qualidade da educacdo do campo e do Povo Paresi no
que concerne ao ensino fundamental de nove anos e a alfabetizaciio na idade certa.
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5.08) Acompanhar a frequéncia escolar ¢ realizar as intervencbes necessarias, em parceria
com o Centro de Referéncia e Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Ministério Piblico e
instituicBes afins, objetivando garantir a frequéncia escolar.

5.09) Incentivar a participacdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relages entre as escolas e as
familias.

5.10) Utiizar, sob a responsabilidade das mantenedoras, mecanismos para o
. acompanhamento individualizado da frequéncia dos slunos do ensino fundamental.

5.11) Proporcionar aos alunos o acesso/leitura ao0s livros de Programa Biblioteca Viva.

5.12) Fomentar o desenvolvimento ¢ a utilizagdo de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e a aprendizagem dos alunos,
consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade.

5.13) implementar proposta curricular fundamentada na perspectiva do letramento
cientifico e tecnoldgico, o multiletramento considerande as habilidades sociais, artisticas e
culturais.

5.14) Ofertar, em parceria & articulacdo, atividades extracurriculares de incentivo aos
estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos.

5.15) Fortalecer o acompanhaminic e o monitoramento do acesso, da permanéncia e

. do aproveitamento escolar dos beneficidrics de programas de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de discriminagéo, preconceitos e vioidncias na escola, visando ao
estabelecimento de condigBes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em
colaboragdo com as familias e com 6rgéos pubi,cm de assastenua social, satide e prote¢do a
inféncia, adolescéncia e juventude.

META 6

Oferecer atendimentc em empo integrai em 50% gcmquenta\ das escolas municipais, de
forma a atender 25% {vinte e cinco per cento) dos alunos da educagdo basica.

Estratégias

6.04) Prever no orgamento municipal a destinagdo de recursos proprios e de transferéncia
para financiamento da escola em tempo integral.
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6.05) Atender a educagdc em tempo intazral, prioritariamente em comunidades carentes e
com criangas em situa¢do de vulnerabilidade social,

6.06) Estabelecer no Projeio Pelitico Pedagégico da escola os tempos e as fungdes de
programas da escola em tempo integral, articulando com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos existentes no entorno.

6.07) Adequar, ampliar e mobiliar os centros municipais de ensino para implantacdo de
escola de tempo integral, com apoio e suporte financeiro dos entes federados.

6.08) Garantir a alimentagao escolar aos alunos atendidos em tempo integral.

6.09) Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento & altas habili__c}“édes ou superdotacdo na faixa etdria de 4 (quatro)
a 17 (dezessete) anos, assegurando, pa_ré além do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola ou em instituigdes especializadas, atividades de esporte, lazer, cultura e recreacio.

META 7

Fomentar a qualidade da educagéo bdsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escoler e dz aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias municipais para o
Indice de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica (IDEB): Al: 5,8; AF: 5,4 e, EM: 5,2. PNE Meta 7

’
Estratégias

7.01) Formalizar os plancs de acdes articuladas com astratégias voltadas a melhoria da
gestdo educacional, 3 formacio de professores{as) e profissionais de servigos e apoio
escolares, desenvoivimento de recursos pedagdgicos e melhoria da infraestrutura fisica da
rede escolar dando cumpriments 3simetas de qualidade estabelecidas para a educagdo
infantil e ensino fundamental.

7.02) Vincular ao Projeto Poiitico Pedagdgico as acdes pedagogicas voltadas para a elevacdo
dos indicadores educacionais de. cada. unidade escolar, estabelecendo metas de
aprendizagem, em conformidade com a organizacdo co curriculo, observando as diretrizes
curriculares nacionais para @ fducagio Bésica e as Diretrizes Curriculares Complementares
para o Ensino Fundamentai de Nove Anos.
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7.03) Implementar as orientagdes curriculares para ¢ ensino fundamental de nove anos, de
modo a elevar para 70% {setzanta por cento) o ntimero de aluncs considerados proficientes e
avangados até ao final deste Plano Municipal de Educagéo.

7.04) Conceber paradigma curkfcul_a} qij_e possibilite relagbes interdisciplinares e
transdisciplinares, envolvende tanto as relagdes construidas entre as dreas do
conhecimento, quanto aquelas produzidas e vivenciadas pela comunidade escolar.

7.05) Implantar e implementar sister;r_ia de acompanhaments gue possibilite diagnosticar a
. aprendizagem dos alunos, de modo a atender a0 preconizado pelo artigo 32 da Lei 9394/96.

7.06) Incentivar o processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagdo basica,
por meio da constituigio de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico para a
melhoria continua da qualidade educacional.

7.07) Desenvolver metodologia que favoreca o processo de auto avaliacdo da escola, por
meic da constituigdo de instrumentos de avaliagde que orientem a elaboracdo de
planejamento estratégico, a me!hor'a contmu:. da qualidade educacional e o aprimoramento
da gestdo democrética.

7.08) Construir programa de avaliagdo sistémica continuada sobre a contribuicdo da escola
em relagdo aos direitos, aos objefivos de ap.endlza gern e ao desenvolvimento da crianga
correspondente ao ano de estudo.

l 7.09} Diagnosticar e combater as causas da evasdo & de repeténcia.

7.10 Mobilizar as escolas para que usem os resuitados das avaliagdes nacionais para a
melhoria de seus processos @ praticas pedagdgicas, de modo a consolidar os descritores
operacionais da lingua poriuguesa e matematica.

7.11 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagic da educagis basica e do ldeb, relativos as escolas da rede
municipal de ensino. ; ¥ o

7.12) Criar ambientes para troca de praficas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxoc escolar e 2 aprendizagem, cbservandc 3 diversidade de métodos e de
propostas pedagégicas, bem como @ acompanhamento dos resuitados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas. '

7.13) Prover equipainentos € recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo pedagodgica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas municipais, universalizando salas de leitura,
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com acesso a materiais didéticos, paradidaticos, literdrios e a redes digitais de
computadores, inclusive a internet,

7.14) Incentivar o desenvolvimento e a utilizac3o de tecnologias educacionais voltados a
consolidacdo dos direitos de aprendizagem do aluno.

7.15) Estabelecer parametros minimos de gqualidade dos servi¢os da educagdo basica a
serem utilizados como referéncia para infra sstrutura das escolas, de recursos pedagdgicos e
tecnoldgicos, bem como instrumento para adogdao de medidas para a melhoria da qualidade
do ensino.

7.16) Estabelecer agfes que promovam a reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para
escolas publicas municipais, visendo a melhoria da quaiidade da educacio.

7.17) Organizar classes e aulas com numerc. adequado de alunos, respeitando as
especifidades dos anos e etapas de alfabeuzagdo.

7.18) Ampliar o tempo de ‘perma:‘aéhcié do aluno na escola, contemplando atividades
voltadas ao lazer, a recreacdo, 3s artes, aos asportes e 2o curriculo formal.

7.18} Promover programa de combate a violéncia na escola, capacitando educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a vioiéncia doméstica e sexual, favorecehdo a
adogdo das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade.

7.20) Promover a articulacdo dos programas de drea da educagdo com os de outras areas,
como saude, trabalhc e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a
criagao de rede de apoio integral &s familias que <@ encontram em situacdo de risco social,
como condicdo para a melhoria da qualidade educacional. -

META 8

Elevar, em colaboracdo com oy antes federades. 2 escolaridade média da populacio de 18
(dezoito) 2 29 {vinte & nove) ancs, Ge modn a alcangar, no minime, 12 {doze) anos de estudo
no ultimo ano de vigéncia deste Plzno, dos 25% {vinie e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados 3 Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias
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8.01) Promover husca ativa por jovens fora de escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, 2m parceria com as dreas de assisténcia social, saide e
protecdo a juventude.

8.02) Realizar diagnostice para identificar 2 demanda ativa por vagas na EJA - educagio de
jovens e adultos no ensino fundamental e médio,

8.03} Assegurar a oferta gratuita da edx;.;agi‘:v'c de jovens ¢ adultos a todos os que ndo
tiveram acesso a educacdo bdsica na idade propria, em parceria ou colaboraco.

8.04) Articular com a drea da saude, em parceria com instituicdes e/ou clinicas particulares,
o atendimento oftalmologico e farnecimento gratuito de dculos ans estudantes de EiA.

8.05) Executar acdes de atendimento ao estud ante da EJA - Educagdo de Jovens e Adultos
por meio de programas suplementares de iransporte, alimentacdo, observando a
especificidade e competéncia por tf;is’servig_os.

8.06) Garantir, dentro d as e_,fer%,de se.;pfmsabi-da de, acesso gratuito a exames de
certificagdo para a conclusdc dos ensinos. fvnd.,mr.za! medio.

8.07) Promover, em parceria com as dreas de saiide e assisténcia social, 0 acompanhamento
e ¢ monitoramente do ‘acésso.a escola especificos-pars ‘os segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de absenteismo para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular 3 ampliagdo do atendimento desses {as) estudantes
na rede publica reguiar de ensino.
¥ (45 ek Yy S

8.08) Estimular a diversificacio curiicular da educagic de jovens e adultos, articulando a
formagdo bésica e a preparacdo para o munde do trabalho e estabelecendo inter-relacBes
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma & organizér 0 tempo:@ o espago pedagdgicos adequados as
caracteristicas desses alunos e alunas.

8.09) Estabelecer politicas que facilitern parcerias entre ¢ poder publico municipal, os
movimentos sociais & @ cczrhunmwe para sproveitamento de espagos ociosos para a
1mpfantagao deturmas de Educacdo de: iov&ns e Agultas.

8.10) Estabelecer mecanismos e-incentives: que integrem os segmentos empregadaores,
publicos e privados, & os sisteimas de ensino, pars promover a permanéncia de seus
funcionérios 'na escoia, através da .ompahbdizarao dz jornada de trabalhc com a oferta das
agdes de alfabetizagio e de educacdo de jovens e adultos.
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8.11) Assegurar, dentro da responsabilicade, a oferta de educacdo de jovens e aduitos, nas
etapas de ensino umdan‘mta* e medlo as pesscaz privadas de hberdade em todos os
estabelecimentos penais.

8.12) Assegurar, em parceria, dentro das esferas de responsabilidade de cada ente
federado, a oferta de EJA, nas etapas fundamental e médio as pesscas em comunidades
terapéuticas de reabilitacdo de dependentes quimicos.

META 9

Elevar, em parceira com os demais entes federades, @ taxa de alfabetizacdo da populacdo
com 15 {quinze} anos ou mais para 93,5% (noventa e irés inteires e cinco décimos por cento)
até 2018 e, até o final da vigéncia deste ?’”ian(‘;, eiradicar o analfabetismo absoluto e reduzir
em 50% {(cinquenta por cento) a taxa de ana!fancti’smc funcional.

Estratégias : o 5

9.01) Promover busca ativ '3 por *ovens fora dq asmia partencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parcerm com as dreas de assisténcia social, saude e
protecdo 2 juventude.

9.01) Promover busca ativa por jovens fora «da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria corn as areas de assisténcia social, sadde e
protecdo a juventude.

9.02) Realizar diagndstico para identificar a demanda ativa por vagas na EJA - educacio de
jovens e adultos no ensino fundamental e médio.

9.03 Articular para que, em parceria com os demais entes federados, a universalizacdo da
oferta de Educagdo de Jovens e Adultos para a popuiacio de 15 a 18 anos que ndo tenha
concluido o ensino f:,mdamenfai,,

9.04) Assegurar a oferta gratuita da @ducacdc de jovens e adultos a todos os que nac
tiveram acesso a.educagdo bisica na idade piopria, em parceriz ou colaboracac

9.05) Assegurar, em parceria comn a Secretaria de Estads de Educ g e com o Ministério da
Educagdoc a oferta de Educacdo de Jovens e Adultos, do 12 ao 52 ano - 1 segmento,
equivalente as séries iniciais do Ensino Fundamentai, para pessioas com mais de 15 anos de
idade que tenham menos de 185 anos de escolaridade;
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06) Implementar a¢des de alfabetizacic de jovens @ adultos com garantia de continuidade
da escolarizagdo basica, em parceria com os dernais entes federados.

9.08) Articular com a area di saude, em parceria com instituicdes e/ou clinicas particulares,
o atendimento oftalmolégice e formecimento gratuito de dculos aos estudantesde EJA.

9.09) Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos dentro das esferas de
responsabilidade, que permita aferir o grau de alfabetizagdo de jovens e adultos com mais
de 15 (quinze) anos de idade. ‘

9.10) Elevar a taxa de alfabetiza¢do da populagio com qumze anos ou mais e reduzir em 50%
a taxa de analfabetismo funcional.

9.11) Estabelecer mecanismos @ incénﬁv*:s que" integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensmo, para promover a permanéncia de seus
funciondrios na escola, atravds da compahbihzagao da jornada de trabalho com a oferta das
acbes de ah‘abenzagao e de cduwgw dejovem e aduitm :

META 10

Oferecer, em parceria com.os demais enies federados, nc minimo, 25% {vinte e cinco por
cento} das matriculas de EJA (Educago de Jovens e Adultos), nos ensinos fundamental e
médio, na forma integrada 2 educagdo profissional.

Estratégias

10.01) Fomentar a integragdo da educacdo de jovens e adultos 3 aducacdo profissional, em
cursos planejados, de acordo com as: caracteristicas do publico da educacdo de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do campo e das
comunidades indigenas, inclusive nz modalidade de educacdo a distncia.

10.02) Fomentar a expansio das imutriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a
articular a formacdo inicial ¢ continada de trabalhadorss com 2 educacado profissional,
objetivando a elevaciio do nivel de escn!ari»r:!:m,k'. i T

10.03). Articular, em parceria tom o fiemats entes Jederados, as politicas de Educacio de
Jovens e Adultos com. as oo e geracdo e, emprego, renda e protegdo contra o
desemprego.

10.04) Fomentar a adesic ao grograma nacional de reestruturagac e aquisicao de
equapamenros voltados & expansdo e & melhoria dg rede fisica de escolas publicas que
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atuam na educagdo de jovens ¢ adultos integrada a educagdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.05) Incentivar a implementag¢do.de mecanismos de reconhecimento de saberes de jovens
e adultos trabalhadores a serem considerades na articulagdo curricular de cursos de
formacdo inicial e continuada e de cursos técnices de nivel médio.

10.06) Fomentar programas de capacitagio. tecnologica da populagio jovem e adulta,
direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de ascolarizagio formal e para os alunos
com deficiéncia, articuiando os sistemas de ensino, 2 Rede Federal de Educaco Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de
acdes de extensdo desenvoividas em. centros vocacionaic tecnolégicos, com tecnologias
assistivas que favorecam a efetiva incluséo’:u&ié«‘i & progutiva dessa populacdo.

10.07} Fomentar a ampliagdo '*ox-'bom.nida'.:s orchissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, porme io r‘o acessc a EJA - educagado de jovens e
adultos articulada a educagio profiss zunai

10.08) Fomentar a impianta‘é’io em parCeria com as Secretarias de Assisténcia Social,
industria Comércio e Servigus, organizagtes comerciais e empresariais e sociedade civil
organizada, de programas de mseu,éo no mercade de trabalho das pessocas com
necessidades especiais. -, &

META 11

Triplicar as matriculas da’ educacdo groﬁ;siona‘ técnics de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelc menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento
publico.

Estratégias

O3y £

Fomentar a expansao das ma Lruuias de ¢ jtausc, pr .,_sc*ial técnica de nivel médio

teral de Educagac h. fissional, L.ennfva o Tsmrw ca, fevando em consideracdo

8 respol isabilidade IFMT na ordenacdo territorial, sua vincula ¢a0 cum Cs arranjos produtivos,
sociais e culturais locais o regionais.

O
72
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11.02) Fomentar a expanséo -za fré.r.t,}_fdg:' educacdo profissional técnica de nivel médio no
sistema estadual de ensino. i
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11.03) Fomentar a expansdo de oferta de sducacdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacdo a distdncia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a educacao profissional publica e gratuita, assegurado padrio de qualidade.

11.04) Fomentar a ampliagdc da oferta de matriculas gratuitas de educagdo profissional
técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacfo profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de astendimento a pessoa com deficiéncia,
com atuacido exclusiva na modalidade. -

11.05) Fomentar a expansdo do atendimento do Ensino Médio gratuito integrado a
formacdo profissional para as populagBes do campoe e comunidades indigenas, de acordo
com 0s seus interesses e necessidades. :

11.06) Apoiar a promogdo de seni nanos e e,oni;ener& para discutir a qualidade do Ensino
Técnico de nivel medic. ‘

11.07) Fomentar a construcao dd nienndade T ‘nsxr*u Tecmco Profissionalizante e nivel
médio de modo a ev.tar o abanmno e rEprovacau escolar

11.08) Estimular a expanséo E}o"éstégio'ha'éaucacéc’pmﬁs;siona! técnica de nivel médio e do
Ensino Médio regular, preservando-se seu cardter pedagdgico integrado ac itinerdrio
formativo do aluno, visando a forimacao de qualificaches prdprias da atividade profissional, 3
contextualizacdo curricular € ac desenvolvimento da juventude.

11.08) Apoiar a celebracdo de parcerias com organizagbes empresariais, comerciais € poder
publico para favorecer a realizagdo de estagio supervisibnado‘e remunerado da educagio
profissional técnica de nive! medio, em conform!dade com as bases legais e normativas de
cada curso. - ’ : :

11.10) Incentivar a escola piblica, que oferece Ensino Tecmce de n wei medic, a se equipar
com tefnoiognas requmdds para O curso. : '

11.11) Fomentar a gromocas de fodiras e feiras para apresentagio dos trabalhos, pesquisas
e contribuicdes socioeconosmcas do cz..smo 1ecmc9 de nivel medio a0 mercado regional.
11.12) Fomentar a institucionalizegio de sisicing de avaliacde da qualidade da educagio
pxoﬁssxona! técnica de nivel men 0 escolar pubt:c:—* € i rivada

MERAAE - o, . vt i

Fomentar a elevacdo da taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para _,.:i%,lfrmta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a
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24 (vinte e quatro) anos, assegurada a quélidade da oferta e expansdo para, pelo menos,
40% {guarenta por cento! das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias

12.01) Mapear a demandz e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel superior,
considerando as necessidades de.desenvolvimento da regifo.

12.02) Fomentar a ampliacdo de vagas, por meic da expansdc e interiorizagdo da rede
federal de educacdo superior,-da Rede Federal de. Educacdo -Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas publicas em relagio a populagdo na idade de referéncia e
observadas as caracteristicas regionais da Regido Sudoeste mato-grossense.
«,,2

12.03) Fomentar a oferta de educa¢do superioi publica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores para a educagéc bésica, sobretudo nas dreas de ciéncias da
natureza e matemadtica ¢ ciéric_i"as’ sociais, bem como para atender 3 demanda de
profissionais da educacio em areas especificas.

12.04) incentivar a instalagio de estrutura fisica e de recursos humanos das instituicdes
publicas de educagdo superior, mediante acdes nlanejadas e coordenadas, de forma a
ampliar e interiorizar o acesso 3 graduacdo. +

12.05) Incentivar a participacio de grupos historicamente desfavorecidos na educagio
superior, inclusive mediante a adoglo de politicas afirmativas, na forma da lei.

12.06) Fomentar estudos. e pesquisas que analisem s necessidade de articulacio entre
formagdo, curriculo, pesquisa e munde do trabalho] considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais locais, regionais e nacional.
12.07) Incentivar-a expansdo do atendimento especifico™d ‘popula¢des do campo e
comunidades indigenas em :‘ag’éo & dacesso; perfmanéncia, conclusao e formacdo de
profissionais para atuagdo junto & essa° populagoes :

12.08) Fomentar a fcrma-;éc— de consorcios entre instituigBes publicas de educacdo superior
com vistas a potencializar * 5 atuagdo regional, inclusive por meic de plano de
desenvolvimento ‘institucionai integrado,assegurando maior visibilidade as acBes que
envolvem © ensino, a pesguisa ¢ a éxtensdo, %

12.09) Fomentar a ampiiagde de programas permanentes de iniciagdo a docéncia a
estudantes matriculados ‘efn cursos  de- licenciatura; a fim de aprimorar a formac¢io
profissional voltada para a atuagao 1o rrag:steno daeducagdo basica.

r
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PREFEITURA MU LICIEAL DE 741 ARA DA SERRA
Plono Municiaa! s Educegio - Monitciumento e Avaliagdo
Comm*an e Mom!oramenta e Avaliacdo

12.10} Valorizar as praticas de ensino e estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e
superior. dos. profissionais da educagdo, visando ¢ desenvoivimento de um trabalho
sistematico de articulagdo entre a formagdo académica @ as demandas da educacdo basica.

12.11) Fomentar a amp!iégéo & divérsiﬁcar a oferta de vagas na educagdo superior publica.

12.12) Apoiar a mobilizagde daos sujeitos ‘:C(Jdb ¢ dos poderes constituidos para a
implantagdo restaurante universitdric em campus da universidade publica localizada em

Tangara da Serra.

12.13) Articular a implantar, amn parceria com entes federados, e tendo em vista as esferas
de responsabilidade de cada snte, relauvac %o financiamento do Ensino Superior, de
transporte publico gratuito aos gstudan@s de ga*m renda matriculados em IES localizada
fora do perimetro urbano municipal.

12.14) Fomentar a ampliagdo u) percentua? dos ,.3r.urax,s a %unmgao de Apoio a Pesquisa
de Mato Grosso - FAP% MnT

12.15) incentivar a oferta d‘. meagao e {:.us \,;mMagan as pessoas privadas de liberdade
em todos os estabelecimentos penais.

12,16} Fomentar a implementacdo e divulgagdo da Lei n® 8,699, de 09 de agosto de 2007,
que institui Programa Universitario de Mato Grosso - PROMAT, destinado a concessio de
bolsas de estudo a estudantes universitérios de baixa renda.

12.17) Fomentar o desenvoivimento de prograias e metodologias voltados para o combate
a evasdo nas graduagfes exist=ntes no municipio de Tangara da Serra.

12.18) Promover didloge com sisterms de ensino, com intuito' dé ampliar 0s programas de
atuagdo dos estagios nas escolas, nraenchendo as necessidades do ensino integrado.

12.19) Promover planejamente esivatégice ‘regional para a oferta do Ensino Superior
publico, constituindo em:Visdovestraégida ~ para o5 desenvolvimento regional do Ensino
Superior. AR 2 i : '

12.20) !ncenmar a amrmaz;c.o Jv uragramas ¢ acoes de incentivo & mobilidade estudantil e
docente em cursos de graduacio e pés graduac,ac, t.enctc @i vista o énriquecimento da
formacédo de nivel supérior.

12.21) Atuar; conjuntamente, com base em plano estraiégico, que apresente diagnuostico
sobre as necessidades de' formagdo de profissionais da educacio e a capacidade de

24
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atendimento, por parte de instituicdes publicas de educacdac superior existentes no
Municipio e defina as obrigacles reciprocas entre os participes.

12.22) Apoiar a promogdo de:reforma curricuiar dos cursos de ficenciatura e estimular a
renovacdo pedagdgica, de formaz. a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno {(a),
dividindo a carga hordria em formacdo geral, formagdo na area do saber e didatica
especifica, incorporando as modernas .tecnologias de informacdo e comunicacio, em
articulagdo com a base naciona! comum dos curriculos da educacdo basica.

12.23) Divulgar editais de processos seletivos abertos pelas IES com objetivo de ocupar vagas
ociosas nes cursos de graduagdo.

12.24) Propor a transteréncia para o penmetro urbano dos cursos noturnos da Instituicdo de
Ensino Superior Publica.

12.25) Apoiar a oferta de cursos de licenciaturas, graduagio e pos graduacdo.

5 ::‘:":"R.‘ ‘.:' : 1. .l . :
12.26) Fomentar a' elaboragho de programas de acdes afirmativas que incluam bolsas,
assisténcia estudantil, alimentaglo; auxilio-morddia, entre outros, para assegurar o acesso e

a permanéncia dos estudantes no ensing suparior oriundos das classes populares.
12.27) Apoiar a criagdo de um Férum Permanente do Ensing Superior em ambito regional.

12.28) Articular juntc aos Grgdos responsaveis, a expans 30 e ampiia¢do da estrutura para o
sinal de internet a ser utilizada pafasJES na oferta do,Ensino Superior.

12.29) Estudar e propor.a criacdo.de rneramsmoe para a ;mplantagao de programa mumc:pal
de estagio remunerado para estagidrios de niveis técnico-e superior.

12.30) Articular junto as IES para coniribuir nos processos de alfabetizacdo na idade certa.

META 13

Garantir, em regime de colaboracdo com o Estaug - mmao ad@aaoa politica de formacdo
dos profissionais da educagdc de gue tratam os incisos E, il e Il docaputdo art. 61
da Leir n 09394, de 20 de dezembro, de 1995 ussegurado que todos os(as)
professores(as) da educacio pasica possuam ﬁ:nma;iv especifica de nivel superior,
obtida em curso de:licenciatilra na-drea de conhecimento em aue atuam.

TS AR

Estratégias
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Comissao a’e Monitoramento e Avaiiacdo

13.01) Atuar, em parceria com entes federados, cori base em plano estratégicc que
apresente o diagnéstico sobre as necessidades de formagdo de professores e a capacidade
de atendimento por parte de instituigBes pablicas de educacio superior existentes no
Municipio, com defini¢do das obrigagBes reciprocas entre os participes.

13.02) Fomentar a implantagdo de cursos e programas especiais para assegurar formacdo
especifica na educa¢do superior, nas respectivas sreas de atuag¢do, aos docentes e
profissionais da educacdo com formagiic de nivel médic na modalidade normal, nao
licenciados ou licenciados em drea dlversa da de atuacado docente, em efetivo exercicio.

‘ 33 03) Estabelecer parceria com a Secretaria de Estade de Educagdo, Ministério da
Educag@do e com Instituices de Entino Super:or Pablicas para oferta de de formacdo inicial e
continuada aos profissionais da \.ducagao que gtuam na Educagdo Escolar indigena e EJA
municipal.

13.04) Fomentar a amp{dntagau de programas eupefmccas para formacdo de profissionais da
educagdo para as escolas do campo, cndfgende para a educacdo especial.

13.05) Incentivar os profissionais da educagdo para gualificacdo .profissional, através da
plataforma eletrénica, em cursos de formagdo inicial e continuada, bem como para divulgar
e atualizar seus curriculos eletrénizos.

13.06) Estabelecer programa de formac8o inicial e continuada a0s profissionais da educagio,
em parceria com a Secretaria de Estado de Educagdo e Ministério da Educacdo, com as
instituicBes de Ensino Superior para atuar na Educagio de Jovens e Adultos.

. 13.07) Promover e estimular a formacdo ihicial & continuada de professores (as) para a
alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas mmador—zs, estimuldndo a~drticulagio entre pregramas - de pos-graduacdo
‘stricto sensu” ‘e acBes de formacic continuada de professores (as) para a alfabetizacdo,
organizando e liberando licenca para qu dificagdo proﬁ sionai, nos termos da Lei.

13.08) Ampliar'a articulag¢3o entre o Secretaria Mumie ipal de’' Educagdo e Cultura, Secretaria
de Estado de Educacio ¢ lnsiiu igBes de Engino’ Superior para elevar a qualidade da
formacéo inicial em graduacde, considerando o: aspectos tedricos, metodolégicos,
tecnologicos, culturais, econdmicos, rvum:ammw» Sob A ,:evsm ctiva da sustentabilidade.

13.09) Fomentar o fortalecimento da forfagdo dos professoresia s} das escolas pablicas de

educacao basica.

META 14
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Garantir que 50% (cinquenta por canto} dos professeres da educagdo bdsica municipal, até o
Gltimo ano de vigéncia deste Plano Mumc:pa! de’ E(‘LC&"?O sejam formados em nivel de pds-
graduacdo e garantir a todos {as) 0s ( s) p:oﬁssmnazs da educacdo formagdo continuadas em
sua drea de atuacdo, considerando as necesscdadm, 25 demandas e contextualizages do
Sistema Municipal de Ensino. \

Estratégias

14.01) Realizar, em regime de colaboragiic, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagds continuada 30s profissionais da educagio.

14.02) implantar, no praze de 01 (um) anp de vzgnnm desta Lei, politica de formagdo
i

continuada para os (as) profissicnais da’ ‘,duca 35, construida em regime de colaboragio

entre os entes federados.

-~

idipdl para " fo rfna(;ara continuada e em servico de

14.03) Consolidar politica o
professores(as) da educacic bésita da rede municipal, =m conformidade com as diretrizes
riacionais, de moda a ronsolnriar os direitos de aprendiz agern & aprimorar as habilidades, as
competéncias, as espeuﬁcsda'fes, o dominilo Wos recursos e das tecnologias disponiveis.

14.04) Fomentar a oferta de fermacdo tontinuada acs profissionais da educagdo pelas
instituicbes publicas de educago.superiar, de forma organica e articulada as politicas de
formacao nacional, estadual e mumcapal
14.05) Oferecer, em parceir;‘a com o Estado € a'Unido, politicas-de formagdo em servico para
os profissionais lotados na Educagio Basica,

14.06) Articular em regime de parceria, convénios para a oferta de programas de pos
graduacdo "latu senso” e "stricto senso’ com nossibilidade de bolsas de estudos para
qualificagdo dos profissionais da Educacaoda Rede Mamici;ﬁéf. 2

-~ P
¥ Lt 25y !

14.07) Estimular e oportunizar a ,3art1cu)arao dos orof»ssore da rede municipal nos
programas de formacio em pée-dradudedn ‘stricty sensy’ com elevagdo de nivel funcional.
14.08) Manter e aperfeigoar, através da Secretaria Municipal de Educagdo, programas de
formacdo continuada em servigo pars os profissicnais gus atuam na educacdo, articulando
com instituigdes de ensino cupenor, a1 i aperaqéo *e:rica e inanceira com Estaddo e
Unido e outras instituicdes. A : :

14.09) implementar, em parceria com znies federadas, programas de COMpuosicac de acervo
de obras didaticas, paradidaticas, literdrias e de dicionarios, inciuindo obras e materiais
27
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PREFE!TURA ! U&!CIPAL [‘rE TAN ARA DA SERRA
Plano Municipa! de L‘.ZdUCLsydO - Monitoramento e Avalioglio
Comisséao de Monitoramento ¢ Avaliagdo

¥

produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para
os{as) professores(as), favorecendo a construgao do conhecimento e a valorizacdo da cuitura
da investigac¢ao. it

14.10) Garantir a participacdo dos -profissionais da educagdo em congressos, cursos,
simposios, encontros, oficinas. palesiras, féruns e eventos, dentro do programa de formagao
continuada” it et

14.11) Oferecer formagéo conhnuada em servico para professores, voltada para a a
consolidagdo das metas e elevagdo dosiindicadoras de gualidade da educagio.

14.12) Implantar no Sistema Municipal de Educagdn, enguanto pressupostos de formagdo
inicial e continuada, ¢ ensino da Lingua grasileira de Sinais para os profissionais da
educagio. ' :

14.13) Realizar semindrics, palestras, foruns, congressos, buscando parceria com as
entidades publicas e privadas, de Formagao CQnﬁhuada especifica para os profissionais da
educagao, computando como hora ativjdade o tempo dedicado ao estudo na escola, sem
prejuizo a carga hordria dos alunos. ; f
14.14) Desenvolver programas de formagdo continuada para professores, gestores e
coordenadores pedagdgicos, observando os aspeutos res ; sunséveis pelas causas da evasdo e
repeténcia escolar.

14. 15) Capacitar os gestores escelares e cuordenadores pedagogicos para o planejamento,
execugdo, controle e avaliacdc do Projeto Politico Pedagdgico, e para atender a gestdo
administrativa e pedagégica das demandas nas unidades-escolares..

14.16) Implantar no Sistema Municipal de Educagdo, enquanto pressupostos de formacio
continuada, o ensino da Lingus & dsa *:kura de Smau para os'profissionais da educag3o.

she ; S 00
14.17) Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoiégicos de nivel superior
destinados a formacgdo, has respectivas éreas de atuacao dos (as} proﬁssmnals da educagdo

de outros segmentos que nd3oios do magistério.

14.18) Desenvolver estudos e pesquisas que possibilitem a avaliacic e o aprimoramento da
format;ao continuada dos Hroﬁnszor’aas da educacgio:

14.19) Oferecer, dentro dasuesferas.:de~'-responsabiiidsde; formacdo pedagégica aos
profissionais que atuam .no ensinc técnico de nivel médic, de modo 3 garantir-lhes
instrumentos didaticos, pedagdgicos e metodoldgicos requendcc para o processo de ensino
e aprendizagem., 2 ‘
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Piano Municicai se Lducogdo ~Monitoramento e Avaliagfo

Comisséo de Monitoramento ¢ Avaliacédo

14.20) Assegurar, dentro das esferas de responsabilidade, formacgdo especifica aos
professores{as) para atuar em estabelecirnentos penais, bem como, buscar implementacdo
de diretrizes, em regime de colaborag@o com os demais entes federados.

META 15

Valorizar os{as) profissionais do magistérioc da rede publica municipal , de forma a equiparar
seu rendimento médio ao das(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do 42 (quarto) ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacdo.

Estratégias

15.01) Instituir uma Comissdc Composta por memisros da Secretaria Municipal de Educacdo
e Cultura, SINTEP, SSERP, Comissdc de Educagé«;s da Camara Municipal, para analisar dados
financeiros com o objetivo de -assegurqr»gaﬁho real para os profissionais do magistério da
rede publica municipal, de forma a equiparar seu rendimento meédio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridzds squivalents.

15.02} Prever na LOA e LDQ, 12 ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacdo o
financiamento para equipara¢do do rendimento dos{as) profissionais da educacio aos
demais profissionais com escelaridade equivalente.

15.03) Instituir até o 53¢ de vigéncia do PME, a data base municipal para 12 de janeiro, na
mesma data base nacional.

META 16

Assegurar, que o Plano de Cargos, Carreira e Saldric doslas): profissionais da educagdo
municipal, tenham como referéncia o pisorsalarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do arl. 206 da Constituicdo Federal, bem como a
implantacdo de jornada de 30 horas semanais.

Estratégias e RS AR B ks
16.01) Reestruturar o Plano ds Carreire dos Profissionais da Educagdo, de modo a promover

a valorizagdo e o reconhecimento dos profissionais da educagdo, conforme preceitua o
artigo 61 da LDB, garantindo-lhes piso salarial condizente com a formacgéo apresentada.

o ;
: \J 29
R &7,
3 L
\




F%YTS
)

a8 g
PREFEITUA ML <A IARA DA SERRA
Pleno Mumg u.m LQUC‘ __‘o R Sramento e Avaliacdo
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16.02) Constituir Comissdo para reestruturagdo ¢ imglementagdo do Plano de Cargos,
Carreira e Salarios dos Profissionais da Educagdo Municipal,

16.03) Instituir por eleicdo a comissdo mumc’nal para avaliar e propor estratégias que
viabilizem financeiramente a manutengéo du puo saumai profissional e jornada de 30 horas

aulas semanais.

16.04) Instituir piso saiarizl prbﬁssional aos profissionais da educagdo, com implantacdo
gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um inico estabelecimento escolar, e
observado o disposto na Lei 12.014/09, que deu nova redagdo ao artigo 61 da Lei 9.394/96.

16.05) implantar 1/3 de hora- anwdade en conrormxdade com a Lei n? 11.738, de 16 de
julho de 2008, que regulamentou a ahnea ’ ‘do inciso 11! do caput do art. 60 do Ato das
Disposi¢Bes Constitucionais Transxtonas para instituir o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério pblica da educagic biésica, observando que o § 42 do
artigo 2@ da respectiva Lei estabelece que’a & omposicéo da jornada de trabalho, observar-
se-a o limite maximo de 2/3 (eoxs tergos) d?ﬁarga norana parac desempenho das atividades
de interacdo com os educandos

16.06) Atribuir hora atividade para os professores contratados no Sistema Municipal de
Ensino para efetuar planejamentos e atividades afins 2 operacionalizagdo do oficio.

16.07) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano Municipal de
Educagdo, censo dos (as) proﬁsczonaic da educacao da rede mumcupai de outros segmentos
gque ndo os do maglsteno & :

16.08) Dotar as escolas publicas municipais de técnicos administrativos educacionais, em
numero suficiente, pma que atendam ao disposto na Lei de Carreira dos Profissionais da
Educacdo ' JNI b I St e ;

16.09) Promover bienalmenite concurso publico municipal para o provimento de vagas
existentes no Sistema Municipe! 'f‘u'“ co de Ensmr\ de Tangara da Serra.

16.10) Aderir-a prova nacional para & feahzacao de concursoes. thhcos pafa admissdo de
profissionais do magistéric da educar,au bas}ca publlca.-.

16.11) Estruturar.a rede munic *'«=§ de educacio de modo gue, ate ¢ inicio do 6¢ {sexto) ano
de vigéncia deste Plano ..’!ufm_zpdi ae i:uuw“au, 80% {novents por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais: do m.:.gmeno & 90% (noventa por cento), ne minimo, dos
respectivos profissionais da educagdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento: efetivo: ¢ estejdim em exercauo nas redes escolares a que se encontrem
vinculados. ; ; :

30




Le)

>

Yy

wf

caimist) DE MATO GRUSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA
Plano Municipal e Educagdo ~ Monitoremento e Avaliagdo
Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo

16.12) Implantar, no Sistema Mupicipal de Ensino, programa de orientagdo,
atompanhamento e avaliagdo dos profissionais da educacdo iniciantes, coordenados por
equipe tecnico-pedagogica da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e da Escola, a fim
de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o
estdgio probatoério.

16.13) Oferecer, no Sistema Municipal de Ensino, durante o periodo de estagio probatdrio,
cursos de aprofundamento de estudos na area de atuecdo do (a) professor {(a), com
destagque para os contelidos a serem ensinados e as metodologias de ensino para cada
componente curricular,

16.15) Instituir programsa municipal dn prew m,au as dcencaa ocupacionais dos profissionais
da educacdo, estabelecendo rwrceua coOm Gs orgm:.mn,g da saude publica, institui¢Ses de
ensino superior, entidades sindicais e classistas, clubes esportivos e recreativos, dentre
0utros. '

16.16) Compor, por segmentos dos profissionais da educacdo, a eleicdo e comissdo
municipal de manutengao ¢ estabilidade financeira do Plano de Cargos, Carreira e Salarios.
META 17

Assegurar condiges, para manuiencdo da gestdo democratica da educagdo, associada a

critérios técnicos de desempenho ¢ a consulia plblica & comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos & apoio tacnico da Unifio para tanto.

Estratégias
o de viseéncia do Plano Municipa! de Educagdo, constituir comissio
aliagdo Lei Complementar nf 457/2011,.com representacdo dos Conselhos

Aunicipais de Bducagao, do Fundeb, dos Sindicatos, dos gestores escolares e do Governo
Municipal

17.02) Avaliar trienalm 1*« 0, r““!fu.) Imu.u»:',fui de. Fc.uc"'i;i o, afravés de foruns, seminarios,
audiéncias e conferen as; de modo a dar publicidadea.is acdes realiz ddS e aos desafios para
alcangar metas e estrme;,-,h.'., propostas.
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17.03) "Implantar plataforina tnica municipal capaz de geric todas as varidveis necessarias e
indispensaveis ao plano desenvoivimento da educacic mumc ipal:
17.04) Desenvolver prograras de forma g do de diretcres e gestores escolares com critérios
objetivos para o provimento 3 3§ LTS
17.05) Favorecer processos de autonomia ,3eaavogeca agministrativa e de gest3o financeira
nos estabelecimentos de ensing,” ¢ SR ~
. 17.06) Fortalecer os instrumentos e os mecanismos de participacio da comunidade escolar
na elaboracao, na proposicds, na revisdo e na avaliagdo do processo educacional do sistema

municipal de educacio de Tengara da Serra.

L

17.07) Orientar os gesimv;, escolares quanto 3 aplicacdc dos recursos financeiros, em

conformidade com a fina

17.08) Fortalecer 0s instrumantss '¢ os mecanism
na elaboracdo, na "proposicin, fgc.'uewsdo € na avaliagdo- dc processo de ensino e
aprendizagem escolar, na gestao ¢ aplicaciao de recursns paslicos

issde participaco da comunidade escolar

17.09) Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos e seus
familiares na formuiacia dos Projetos.Paiitico Pedagogices, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, e

17.10) Ampliar os programas de ‘apoio 2 formacio aos conselheiros dos conselhos de
acompanhamento e controls sacial do Fundeb, do Conse z?oo Municipal de Alimentagido

‘ Escolar, do Conselho Municipal de Educagio, garantindo s uperte, espago fisico adequado,
equipamentos e meios de transporie para visitas 3 rede escolar. com vistas ac bom
desempenho de suas funcdes,

17.11) Aprimorar os instrunientos de controle social pare proporcionar outras formas de
participagac da comunidade escolar no acompanhaimento” € proposicBes nas aces e
programas da educagio.

w
O

17.12) Estimular a constituicio 2 o fortalecinento de conseines. escolares e conselhos
municipais de educagic, come instrumanta: de participagio & fiscal ‘_ugéo na gestdo escolar
e educacional, inclusive Fefod] .-z.;---.‘:: e oregramas de formacio de conselh 1eiros, assegurando-
se condigbes defuncicuasmenic auténemo.

17.13} Fortalecer as mecanismos 2 08 Insirument oS
membros de conselhos de acompannamento ¢ controle s
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17.14) Promover acgbes de senst zagao para a comunidade escolar e programas de

Capacitagdo para os integrantes do Conselho Delilzerativo da Comunidade Escolar {CDCE).

17.15) Apoiar a organizagde estudantil & de pais, de modo organico e articulado com o
controle social, ob:\ervam-a a e ,Jeuﬁu.dade legitimidade de suas representacdes, bem
como efetuar o acompanhamento c‘a exewgao deste Plano Municipal de Educagdo.

META 18

Ampliar ¢ investimento pn.mf-* 2 5~d«;cac;éo publica de forma a contribuir para que o Brasil
atinja, no minimo, o patamar da 7% (sete por centol do Produto Interno Bruto (DZB; no 59
(quinto} ano de vigéncia Plano Nacional de bﬁuu-gnﬂ €, 10 Mminimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB so final do decénio ¢, assegu rar a eienva apiicacdo de, ne minimo, 25%
dos recursos destinados legain : yi‘-‘i’i, dentro das responsabilidades e
competéncias do municipio pars f‘ranutwngao e Geser*/o ummm do ensinc. [PNE meta 20]

pagte $14

Estratégias

—~

18.01) Garantir fontes de Hnanciamento permanentes & sustentaveis para 2 educacdo
infantil ¢ ensino fundamental, cbservando-se o regime de colaboracdo, em especial a
decorremofz do art. 60 dc Ate das DisposigBes Constitucionais Transitérias e do § 12 do art
75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam sobre a *apax de
atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federade, com vistas a atender as dey 'gerseiz-es
educacionais mumopa% a {uz (o padric de qualidade nacional,

S

18.02) Buscar em conjunto com-2 Linide e F’shda 3 ’)mpha,an do percentua! de orcamento
para educacdo.

18.03) Destinar a manutencio e o desepvolvimento do ensino, em acréscimo 3os recursos
vinculados nos termos do art 212 da Lonstituicdo Federal, na forma da lei especifica, a
parcela da participacio ad resultade.ou da compensagdo financeira pela exploracio de
petréleo e gas natural e outro citsus; com a finalidade de cumpriments da meta prevista
no inciso Vi do cap“* do art: 2 Constioiindo federal

18.04) -Definir critérios para distribuicdo 08 .-fe:ursas adicionais dirigidos 3 educacio
muicipai  ac lenge do decénio, que. considerem a eguaiizagde das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socinecondmics 3 € O Compromisso técnico e de gestao do
sistema de ensino, a serem pactuados na in :tar;na previsis nesta Lei.

dos e construirad

18.05) A Secretaria- Municipai de.Educacdo e Cultura desenvolvers estu
1.0s e custos por aluno

instrumentos de gestdc para a:_ompunha: iento regular dos investimen

% 7
4 s

\
o
28

A%
AT
ol 'S

\

N\

w

w

\
A

2
1
£
£
1




; | ESYROGIDE MATD LRGasSC
PREFEITURE BULISIPAL DETANGARA DA SERRA
Plano Municipni e Liicags s — Misricsiinento e AvaliagGo

Comissao de Monitoramento ¢ Avaliacao

da educagdo infantil e do ensino fundamenta!, em tempo parcial e integral, em todas as suas
etapas, modalidades e especificidadas.

18.06; Estabelecer o Custo Alune Quslicade - CAQ como pardmetro para o financiamento da
educacdo municipal em todas etapas e modalidades, a partir do célculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais.

18.07) implantar na rede municipal de ensino, até o 5¢ {quinto} ano de vigéncia deste Plano

Municipal de Educagdo, o CAQi {Custo Aluno-Qualidade inicial) conforme referenciado na
legislacdo educacional.

18.08) Construir programa de padronizagde arquitetSnica das escolas publicas municipais,
considerando a viabilidade financeira das mesmas frente s transferéncias de fundo a fundo
© recursos proprios.
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